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Este relatório apresenta uma análise abrangente das atividades e cursos de
capacitação profissional promovidos em 2024 pelo Centro de Capacitação
Pedro Barreto (CCPB), da Fundação Lar Feliz. Desde o início de suas atividades
em 2021, ele tem desempenhado um papel crucial na transformação social de
jovens e adultos em situação de vulnerabilidade socioeconômica,
principalmente no bairro Malhada da Areia, reconhecido por apresentar o
menor Índice de Desenvolvimento Humano (IDH) da cidade. O objetivo deste
documento é avaliar o impacto das ações desenvolvidas, destacar os avanços
alcançados e identificar as oportunidades para potencializar resultados futuros.

Desde o início de sua atuação, o CCPB consolidou-se como uma referência em
formação profissional e inclusão produtiva, capacitando centenas de
beneficiários. Entre 2021 e 2024, mais de 1.600 jovens e adultos participaram
de formações que englobaram cursos e oficinas voltados para o mercado de
trabalho formal e empreendedorismo. A trajetória do Centro revela um
compromisso contínuo com a qualificação de mão de obra e a promoção da
autonomia financeira de seus participantes.

Em 2024, a programação do CCPB foi ainda mais robusta, com ênfase na
diversificação de cursos e metodologias. Nesse contexto, o Centro buscou
alinhar suas ofertas com as demandas do mercado de trabalho e as
aspirações individuais dos participantes. Parcerias estratégicas com
organizações como: o Instituto Localiza, Ministério Público do Trabalho, SEBRAE,
Banco do Nordeste e outras instituições possibilitaram a ampliação do alcance
e da qualidade das formações. Tais iniciativas tinham o compromisso em
atender públicos diversos, oferecendo alternativas para aqueles que buscavam
emprego formal e para os que almejavam empreender.

A construção deste relatório baseia-se em dados obtidos por meio de pesquisa
documental, entrevistas com os beneficiários e relatos de instituições parceiras.
O uso de pesquisas de satisfação e depoimentos espontâneos dos
participantes forneceu insights valiosos sobre o impacto das ações formativas.
Ademais, a análise dos resultados incluiu uma abordagem quantitativa e
qualitativa, realizada de forma contínua e sistemática, com revisões semestrais
que permitirão acompanhar o desenvolvimento dos egressos ao longo de um
ano após a conclusão dos cursos.

Introdução
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Os números de 2024 reforçam o impacto social do Centro de Capacitação
Pedro Barreto (CCPB). Dentre os resultados alcançados, destacam-se as altas
taxas de inserção no mercado de trabalho formal e o fortalecimento do
empreendedorismo local. Projetos impulsionaram o protagonismo de jovens e
adultos, em vulnerabilidade social, especialmente no desenvolvimento de novos
negócios. Esses avanços contribuíram para a superação de desigualdades
históricas, promovendo a equidade de gênero e o fortalecimento das
economias locais.

Além das capacitações, o CCPB desempenhou um papel transformador
trazendo mudanças estruturais para a comunidade. Com as ofertas de
qualificação profissional, contribuiu para a redução das desigualdades sociais
e para a melhoria das condições de vida dos beneficiários e de suas famílias. A
atuação estratégica no bairro Malhada da Areia refletiu um compromisso com
a construção de um futuro mais justo e inclusivo, ampliando as possibilidades
de desenvolvimento para uma população frequentemente excluída dos
espaços de poder e decisão.

Neste relatório, buscamos descrever os avanços obtidos, analisar os desafios
enfrentados e propor soluções para aprimorar as ações futuras. Reconhecemos
que, embora os resultados sejam expressivos, ainda há um longo caminho a
ser trilhado para garantir a sustentabilidade dos projetos e ampliar o impacto
das iniciativas. Por isso, as recomendações apresentadas ao final deste
documento visam fortalecer as bases para um trabalho ainda mais
transformador em 2025.

Ao longo dessa relatoria, serão abordados os cursos e atividades realizadas, os
resultados alcançados em termos de inserção no mercado de trabalho e
empreendedorismo, bem como as percepções dos participantes e parceiros.
Este relatório também traz uma visão sobre os indicadores sociais relacionados
às ações do CCPB, evidenciando sua contribuição para o cumprimento dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), em especial os relacionados
à educação de qualidade, crescimento econômico, igualdade de gênero,
redução das desigualdades, erradicação da pobreza e parcerias estratégicas.

Este documento reafirma o compromisso com a promoção da dignidade
humana. Mais do que números, ele reflete histórias de superação e conquistas
que nos inspiram a continuar trabalhando para ampliarmos esses dados.
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Jornada para a autonomia financeira
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A Fundação Lar Feliz surge como uma resposta concreta às necessidades
emergentes da comunidade da Malhada da Areia, bairro com o menor Índice
de Desenvolvimento Humano (IDH) de Juazeiro-BA ‘De acordo com o Atlas
Brasil, o município de Juazeiro possuía um IDH de 0,677 em 2010, classificado
como médio. Já o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE) –
Escritório Regional, incluiu dados no censo, onde a Malhada da Areia performa
com o IDH em 0,431, considerado baixo’. Em um cenário marcado pela
vulnerabilidade social, exclusão econômica e falta de oportunidades, a
Fundação se posiciona como um farol de esperança, comprometida com a
promoção da atenção integral às crianças, jovens e suas famílias.

A Malhada da Areia enfrenta desafios estruturais que perpetuam ciclos de
pobreza e exclusão. Famílias vivem em condições de privação, com acesso
limitado à educação, saúde, segurança e oportunidades de emprego. Esse
ambiente influencia diretamente a formação e o desenvolvimento dos jovens,
reduzindo as perspectivas de ascensão social e inserção no mercado de
trabalho.

Diante desse contexto, a atuação da Fundação Lar Feliz se justifica pela
urgência de criar mecanismos que promovam a sobrevivência, e também a
transformação social. A instituição entende que a assistência humanizada é um
pilar essencial para romper barreiras e construir trajetórias de vida dignas. Sua
missão transcende a ajuda imediata: busca a capacitação e o
empoderamento das famílias para que possam enfrentar os desafios de forma
resiliente e determinada.

A oferta de cursos e oficinas profissionalizantes, bem como ações
complementares voltadas ao fortalecimento de habilidades interpessoais e
empreendedoras, reflete o compromisso com a inclusão produtiva. Ao focar no
desenvolvimento de competências práticas e no estímulo à autonomia, o Lar
Feliz promove o protagonismo das pessoas atendidas, possibilitando que
superem a vulnerabilidade socioeconômica e contribuam para o crescimento
da comunidade.

Além disso, a escolha estratégica de priorizar o bairro Malhada da Areia
demonstra um compromisso com a equidade, garantindo que recursos e
oportunidades sejam direcionados àqueles que mais necessitam. Esse trabalho,
alinhado a parcerias institucionais e comunitárias, reforça a perspectiva de um
futuro mais justo, no qual nenhum indivíduo seja deixado para trás.

Contextualização e Justificativa
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Por meio de suas ações, a Fundação atende às necessidades imediatas da sua  
comunidade, também planta as sementes de um desenvolvimento sustentável,
promovendo esperança e transformações que impactam gerações, como um
agente de mudança na busca por um legado de transformação social.

A análise das atividades e cursos realizados em 2024 proporcionará uma
compreensão mais aprofundada sobre as necessidades e impactos dessas
ações. Este relatório justifica-se pela relevância de fornecer dados concretos
sobre a eficácia das iniciativas e as dificuldades enfrentadas, contribuindo para
a formulação de políticas mais eficientes no Centro de Capacitação, bem
como demonstrando à sociedade a efetividade do percurso profissionalizante.

Explanação dos Objetivos

Os objetivos deste relatório incluem avaliar o panorama da capacitação
profissional de jovens e adultos de baixa renda, analisar as atividades e cursos
realizados em 2024, investigar a inserção desses jovens no mercado de
trabalho, destacar as parcerias e ações que poderão garantir o futuro
estrategicamente.  

Público-Alvo

685 jovens e adultos em vulnerabilidade social, moradores do bairro Malhada
da Areia e regiões circunvizinhas em Juazeiro/BA, incluindo distritos e a cidade
vizinha: Petrolina/PE. Os participantes eram pessoas desempregadas, ou
buscando recolocação profissional e/ou beneficiários de auxílios
governamentais.



Tabelas detalhadas de Cursos e 
Oficinas

Cursos

Título Turmas Pessoas 
certificadas Observações

Informática
Básica e Excel

Avançado
2 turmas 45

Financiadas em
parceria com o

Ministério Público
do Trabalho

Design de
Sobrancelhas 4 turmas 47 Financiadas pelo

Instituto Localiza

Manicure e
Pedicure 2 turmas 24 Financiadas pelo

Instituto Localiza

Depilação 2 turmas 24

Financiadas com
Recursos da
RifaTech -

campanha de
financiamento

coletivo

Artesanagro Turma única 17

Parceria com a
MR2 Cultural,
Ministério da

Cultura e Mason
Agro

Costura
Industrial

com Foco em
Fardamentos

2 turmas 21 Financiadas pelo
Instituto Localiza

Total de Certificados em Cursos: 178
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Oficinas

Título Turmas Pessoas 
certificadas Observações

Empreenda e Renda Turma
única 44

Parceria com a
consultora

Fabiana Rolim,
Instituto Rede

Mulher
Empreendedora e

o Itaú.

Soft Skills no Mercado de Trabalho 2 turmas 45 Oficinas Pro bono 

Elaboração de Currículos 2 turmas 45 Oficinas Pro bono 

Produção de Chocolates Finos 4 turmas 41 Financiadas com
recursos próprios

Orientação ao Microcrédito,
Precificação, Comunicação

Empreendedora e Gestão de
Negócios - Banco do Nordeste

7 turmas 175 Oficinas Pro bono

Empreendedorismo e 
Formalizaçã do MEI - SEBRAE 4 turmas 77 Oficinas Pro bono

Instagram para Negócios 4 turmas 80 Oficinas Pro bono

Total de Certificados em Oficinas: 507
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A execução das atividades do Centro de Capacitação era fundamentada em
abordagens metodológicas inovadoras e centradas no protagonismo dos
participantes. A seguir, detalhamos como elas foram aplicadas para maximizar
o impacto e a eficácia dos cursos e oficinas:

Problematização da Realidade:

Os instrutores propunham situações reais e desafiadoras, relacionadas ao
contexto social e econômico dos participantes. Por exemplo, nas oficinas do
SEBRAE, os alunos analisaram como estruturar negócios em suas comunidades,
enfrentando desafios como baixa renda e pouca infraestrutura.

Trabalho em Equipe:

As turmas eram divididas em grupos para solucionar problemas práticos ou
desenvolver projetos. Nos cursos de "Informática Básica e Excel Avançado", os
grupos colaboravam na criação de apresentações, desde a escolha do
material até a finalização. Essa abordagem estimulou a colaboração e a troca
de conhecimentos.

Tecnologias da Informação e Comunicação (TICs):

 Nas aulas de Informática Básica e Excel Avançado, os alunos usaram
computadores para simular aplicações reais, como a criação de planilhas para
controle financeiro ou administração de microempreendimentos.

Professor Facilitador:

O papel do professor foi de mediador do aprendizado, orientando e fornecendo
suporte personalizado. Em vez de se limitar à exposição teórica, os facilitadores:  

Aplicavam exemplos práticos diretamente ligados à vivência dos alunos,
como a elaboração de um orçamento doméstico durante o curso de Excel.

1.

Utilizavam técnicas de feedback constante, juntamente com o coordenador
das capacitações, para garantir que cada participante compreendesse os
conceitos antes de avançar.

2.

Criavam um ambiente de diálogo aberto, encorajando os alunos a
compartilhar suas experiências e dúvidas.

3.

Metodologias - Delhamentos e
Implementações

Re la tó r io  de  Impacto  do  Cent ro  de  Capac i tação Pedro  Bar re to  -  2024
Fundação Lar Fel iz10



Sala de Aula Invertida:

Essa metodologia foi aplicada para que o aluno deixasse para trás a postura
passiva de ouvinte e assumisse o papel de protagonista do seu aprendizado.

Antes das Aulas:1.

Os participantes recebiam materiais didáticos, vídeos explicativos ou exercícios
simples para realizar em casa. Por exemplo, nas turmas dos cursos de "Design
de Sobrancelhas", as alunas eram orientadas a observar exemplos em
videoaulas e resolver atividades que se encontravam no caderno de práticas,
para serem avaliadas em sala. Toda as dúvidas eram sanadas em um grupo
de WhatsApp.

   2.Durante as Aulas:

O tempo em sala era usado para discutir os aprendizados prévios e resolver
exercícios práticos individualmente e/ou em grupo. Na oficina de "Elaboração
de Currículos", os alunos traziam esboços que eram revisados e melhorados
coletivamente.

Oficinas Complementares:

As oficinas foram desenhadas para complementar os cursos principais,
preparando os alunos para enfrentar os desafios do mercado formal e do
empreendedorismo.

Soft Skills e Elaboração de Currículos:1.

Incluíram dinâmicas de grupo, simulação de entrevistas e elaboração prática
de currículos personalizados, com destaque para o desenvolvimento das
habilidades comportamentais.

  2.Instagram para Negócios, Orientação ao Microcrédito e Formalização do MEI:

Os participantes aprenderam estratégias práticas de marketing digital e etapas
burocráticas para formalizarem e estruturarem os seus negócios. Além disso, os
alunos eram incentivados a criar e administrar páginas no Instagram para
testar as lições aprendidas.
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Ações Sociais:

Os alunos participaram de ações comunitárias planejadas para reforçar
habilidades práticas e promover a integração com a sociedade. Após as
finalizações dos cursos de Manicure e Pedicure e Design de Sobrancelhas, os
participantes ofereceram serviços gratuitos à comunidade local, atendendo 112
pessoas de baixa renda. Essa experiência serviu para praticar técnicas
aprendidas e fortalecer a autoestima dos atendidos. Os egressos devolviam
então toda gratuidade recebida.
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Dados que abrangem as 161 pessoas certificadas nos cursos: Costura Industrial
com Foco em Fardamentos, Depilação, Design de Sobrancelhas, Manicure e
Pedicure e Informática Básica e Excel Avançado. As pesquisas documentais
identificaram que capacitamos pessoas de 16 a 58 anos, que possuíam de 1 a
10 indivíduos por núcleo familiar (com uma média de 5 pessoas por
residência) e renda per capita entre 0 a R$750,00. Seguem outros recortes:

Gênero:

Feminino: 1491.
Masculino: 112.
Trans Feminino: 13.

Mapeamentos Específicos

Feminino Masculino

Trans Feminino

Feminino
92.5%

Masculino
6.8%

Trans
Feminino

0.6%
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Localidade:

Juazeiro/Ba: 1601.
Petrolina/Pe: 12.
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Juazeiro/BA Petrolina/PE

Juazeiro/BA
99.4%

Petrolina/PE
0.6%
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Grupo LGBTQIAPN+:

Parte do Grupo: 221.
Não pertencentes: 1392.

Não pertencentes Parte do Grupo

Não pertencentes
86.3%

Parte do Grupo
13.7%
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Cor/Raça:

Pardo: 1151.
Preto: 382.
Branco: 63.
Amarelo: 14.
Indígena: 15.
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Pardo Preto Branco Amarelo

Indígena

Pardo
71.4%

Preto
23.6%

Branco
3.7%

Amarelo
0.6%

Indígena
0.6%
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Escolaridade:

Pós-Graduação Completa: 11.
Graduação Completa: 22.
Graduação Incompleta: 33.
Ensino Médio Completo: 914.
Ensino Médio Incompleto: 505.
Ensino Fundamental Completo: 96.
Ensino Fundamental Incompleto: 57.

Pós-Graduação Completa

Graduação Completa

Graduação Incompleta

Ensino Médio Completo

Ensino Médio Incompleto

Ensino Fundamental Completo

Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Médio Completo
56.5%

Ensino Médio Incompleto
31.1%

Ensino Fundamental Completo
5.6%

Pós-Graduação Completa
0.6%

Graduação Completa
1.2%

Graduação Incompleta
1.9%

Ensino Fundamental
Incompleto

3.1%
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Ao longo do período, a equipe enfrentou barreiras relacionadas à logística,
infraestrutura, engajamento comunitário e adaptação às necessidades dos
beneficiários, mas demonstrou resiliência e criatividade ao implementar
soluções que asseguraram a continuidade e o impacto do projeto.

Um dos principais desafios identificados foi a baixa escolaridade de parte das
participantes do curso de Costura Industrial com Foco em Fardamentos. Essa
condição exigiu a reformulação do planejamento, com avaliações
individualizadas e adaptações no método de ensino. Além disso, muitos
beneficiários enfrentavam dificuldades para conciliar as responsabilidades
familiares com as atividades do curso, o que resultou em evasão. Para mitigar
esse problema, ajustamos os horários das aulas, implementamos um sistema
de revezamento entre turnos e buscamos alternativas práticas para atender às
necessidades das alunas.

Outro ponto crítico foi a evasão ocasionada por questões domésticas e a falta
de maturidade de alguns jovens para o engajamento pleno no curso. Como
resposta, optamos por matricular participantes fora da faixa etária
originalmente estipulada pelo Instituto Localiza (15 a 29 anos). Essa medida,
embora excepcional, foi essencial para garantir a continuidade do curso e o
aproveitamento dos recursos disponíveis.

A ampliação da infraestrutura do projeto, com a doação de cinco máquinas de
costura industrial avaliadas em R$ 15.000,00, uma aquisição significativa,
também trouxe desafios. O transporte dos equipamentos foi dificultado pela
falta de veículos apropriados e mão de obra para carregamento, enquanto o
espaço físico limitado na Fundação Lar Feliz exigiu reorganização das
instalações e custos adicionais para a montagem dos itens. Com esforço
conjunto e apoio voluntário, a equipe superou essas adversidades, garantindo a
instalação dos equipamentos e o início imediato do funcionamento deles.

As dificuldades de transporte para os beneficiários também exigiram soluções
criativas. A parceria com transportes escolares foi fundamental para garantir o
acesso às aulas, especialmente para aqueles com limitações de locomoção.
Além disso, a divulgação ativa dos cursos e oficinas, alinhada às demandas da
comunidade, contribuíram para a alta adesão às atividades, refletindo o
impacto positivo do projeto na região.

Desafios e Soluções no Percurso de 2024
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As parcerias estratégicas com instituições como o Ministério Público do
Trabalho, Instituto Localiza, ICOFORT, SEBRAE e Banco do Nordeste foram
decisivas para o sucesso das ações. Apesar de ajustes necessários nas
agendas de oficinas, como as de formalização do MEI e acesso ao
microcrédito, o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas e o
BNB ofereceram suporte essencial para a realização das capacitações,
fortalecendo o empreendedorismo e a inclusão produtiva dos participantes.

Os resultados obtidos comprovam a eficácia do projeto. As avaliações
destacaram a relevância prática das formações, com beneficiários já
aplicando os conhecimentos adquiridos em suas atividades profissionais.

A dedicação da equipe, o apoio da comunidade e a força das parcerias
garantiram que a missão de empoderar jovens e adultos continuasse sendo
cumprida com excelência.
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Investidores e Recursos Investidos

Investidor Detalhamento do
Investimento Recursos Investidos

Instituto Localiza

Financiou os cursos de
Costura Industrial com Foco
em Fardamentos, Manicure e

Pedicure e Design de
Sobrancelhas

R$ 80.000,00

Ministério Público
do Trabalho

Financiou as turmas dos
cursos de Informática Básica

e Excel Avançado, 14
computadores, cadeiras e

escrivaninhas

R$ 53.410,06

RifaTech -
Campanha de
Financiamento

Coletivo

Financiou as duas turmas
dos cursos de Depilação R$ 3.000,00

Codevasf -
Companhia de

Desenvolvimento
dos Vales do São

Francisco e do
Parnaíba

Doou cinco máquinas de
costura industrial R$ 15.000,00

Fundação Lar Feliz
- Contrapartidas

Financiamento das turmas
das oficinas de Produção de

Chocolates Finos,
pagamentos de instrutores,

água, energia, internet,
materiais didáticos,

pedagógicos, insumos
diversos e evento

R$ 26.176,80
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Recursos de Investidores: R$ 151.410,06
Recursos Diretos: R$ 26.176,80
Total de Investimentos: R$ 177.586,86

Montante Aplicado nas Capacitações
de 2024
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Recursos de Investidores

Recursos Diretos

Recursos de Investidores
85.3%

Recursos Diretos
14.7%
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Beneficiários indiretos440
Números que consideram 110 jovens e adultos que estão gerando renda,
tendo como a média de composição familiar: 5 pessoas morando em cada
residência. 

Atendimentos nas ações sociais112
Pessoas atendidas com serviços de Manicure e Pedicure e Design de
Sobrancelhas, ofertados pelos egressos dos cursos.

Alunos satisfeitos com os cursos161
Dados levantados em pesquisas de satisfação aplicadas aos cursos.

Números do ano

Pessoas certificadas685
Pessoas capacitas em cursos e oficinas.

Números que terão revisões semestrais e permitirão acompanhar o desenvolvimento dos
egressos ao longo de um ano após a conclusão dos cursos e oficinas.

Participantes inscritos por curso/oficina2055
Para cada matrícula realizada, 3 pessoas eram inscritas.
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Oficinas realizadas24
1 do programa “Empreenda e Renda”; 2 de Soft Skills no Mercado de Trabalho;
2 de Elaboração de Currículos, 4 de Produção de Chocolates Finos; 7 do
Banco do Nordeste, 4 do SEBRAE e 4 de Instagram para Negócios.
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Empresas e instituições envolvidas14
Investidores, Parceiros e Consultores Pro bono.

Sugestões para melhorias10
Dados levantados em pesquisas de satisfação aplicadas aos cursos.

Novos negócios na comunidade4
Negócios desenvolvidos na Malhada da Areia.

Turmas de cursos realizados13
2 de Informática Básica e Excel Avançado; 4 de Design de Sobrancelhas; 2 de
Manicure e Pedicure; 2 de Depilação; 1 de Artesanagro e 2 de Costura
Industrial com Foco em Fardamentos.

Jovens e adultos gerando renda110
Jovens e adultos que ingressaram no mercado de trabalho formal ou
iniciaram atividades empreendedoras após a capacitação.
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Investir em qualificação profissional transforma a vida dos beneficiários diretos
e gera um impacto positivo em diversas áreas como: educação, segurança,
mercado de trabalho e fortalecimento comunitário.

Um dos benefícios mais evidentes é o combate à evasão escolar e ao
desemprego. As capacitações incentivam os jovens a permanecerem nos
estudos, oferecendo-lhes perspectivas concretas de crescimento profissional. A
conexão direta entre educação e empregabilidade reduz os índices de
abandono escolar, ao mesmo tempo em que combate o desemprego
estrutural.

Outro impacto significativo está na redução da criminalidade. A capacitação
profissional estimula a construção de direitos e promove a autonomia e a
cidadania, oferecendo aos jovens caminhos alternativos à marginalização. Com
mais oportunidades de emprego e renda, as condições de vida das famílias
melhoram, diminuindo a vulnerabilidade em contextos de violência e
insegurança social. Além disso, contribui diretamente para a melhoria da
qualidade de vida pessoal e profissional, permite um ingresso mais qualificado
no mercado de trabalho, aumenta a renda familiar e amplia o acesso a bens e
serviços essenciais. 

As formações para o mercado de trabalho também são favorecidas por essas
iniciativas. Muitos trabalhadores informais passam a ter a chance de obter
qualificação adequada, possibilitando suas transições para empregos formais.
Esse processo garante melhores condições de trabalho para os beneficiários e
fortalece a economia local, ampliando a base de trabalhadores formais.

Por fim, quando os participantes se qualificam e alcançam melhores condições
de vida, eles se tornam exemplos e agentes de transformação em suas
comunidades.

Os Benefícios da Capacitação
Profissional para a Sociedade
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A Capacitação Profissional como
Ferramenta de Redução das

Desigualdades e Promoção dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentável
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A capacitação profissional é uma ferramenta poderosa na redução das
desigualdades sociais e econômicas, pois ela contribui significativamente para
o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) estabelecidos
pela Organização das Nações Unidas (ONU). As iniciativas do Centro de
Capacitação Pedro Barreto promoveram inclusão, equidade e fortalecimento
das comunidades. Elas impulsionaram mudanças positivas em larga escala.

Um dos principais impactos foram a inclusão social e econômica. Ensinamos
habilidades práticas e técnicas, aumentamos as chances de indivíduos em
situação de vulnerabilidade ingressarem no mercado formal de trabalho. Além
disso, tivemos capacitação que priorizava a participação de mulheres,
promovendo a equidade de gênero e ampliando suas possibilidades de
geração de renda. O fortalecimento comunitário foi outra dimensão essencial,
pois incentivava o protagonismo local, permitindo que os participantes
contribuíssem para o desenvolvimento sustentável de suas regiões.

Essas ações estão diretamente relacionadas a vários ODS. Elas, contribuíram
para a erradicação da pobreza (ODS 1) oferecendo meios sustentáveis para os
beneficiários e suas famílias. Também estavam alinhadas à educação de
qualidade (ODS 4), pois promoviam aprendizado contínuo e habilidades
relevantes para o mercado de trabalho. A igualdade de gênero (ODS 5) era
incentivada ao empoderar mulheres e garantir suas participações em diversos
setores profissionais.

Além disso, o trabalho decente e o crescimento econômico (ODS 8) eram
impulsionados quando fomentávamos o empreendedorismo e o acesso à
empregos dignos. A redução das desigualdades (ODS 10) era um dos
principais focos, assegurando que oportunidades de qualificação fossem
acessíveis a todos, independentemente de origem, raça, gênero ou condição
social. Por fim, as parcerias e meios de implementação (ODS 17) com
empresas, instituições públicas e organizações não governamentais ampliaram
o alcance e a efetividade dos projetos de capacitação.
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A parceria entre a consultora Fabina Rolim, o Instituto Rede Mulher
Empreendedora, o Itaú e a Fundação Lar Feliz, com o programa "Empreenda e
Renda", representa um marco significativo para a promoção da igualdade de
gênero e a redução das desigualdades, em alinhamento com o Objetivo de
Desenvolvimento Sustentável (ODS10) da Agenda 2030. Ela capacitou
mulheres a desempenharem papéis de liderança e a conquistarem
independência financeira.

As 44 certificadas pelo Centro de Capacitação são exemplos inspiradores de
como o acesso ao conhecimento e às ferramentas adequadas pode
transformar vidas. As aulas, que abordaram temas como: identificação de
clientes, técnicas de vendas, estratégias de marketing digital e uma visão
ampla sobre empreendedorismo, ensinaram essas mulheres a gerir negócios
com maior eficiência e visão estratégica. A qualificação possibilitou que elas
superassem barreiras sociais e econômicas, historicamente impostas, e se
tornassem protagonistas de suas trajetórias, contribuindo ativamente para a
melhoria da renda familiar e para o fortalecimento econômico de suas
comunidades.

A oficina foi além da formação técnica, as participantes concorriam a editais
de seleção com prêmios de R$ 2.000,00, tinham a oportunidade de transformar
projetos em realidades, fomentando novos negócios ou ampliando os já
existentes. Então, além de incentivar o empreendedorismo, também foi criada
uma rede de apoio e inspiração mútua, onde histórias de superação e sucesso
foram compartilhadas. O objetivo era que as mulheres assumissem o controle
de suas vidas financeiras e que conseguíssemos promover a equidade de
gênero.

Com a oferta de cursos on-line gratuitos adicionais como continuidade, a
capacitação reforçava a proposta de garantir o acesso a oportunidades para
um número ainda maior de mulheres. Com ferramentas de aprendizado
acessíveis e flexíveis, foi possibilitado que mulheres de diferentes contextos,
muitas vezes com responsabilidades familiares, continuassem a aprimorar suas
habilidades e expandir seus horizontes. Esse modelo também ampliou o
impacto da iniciativa, criando um ciclo virtuoso de empoderamento feminino.

Ainda sobre a Redução das
Desigualdades (ODS 10)
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Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável alinhados às nossas ações
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“Desde 2022, ao descobrir meu fascínio pela costura, me aventurei na máquina
doméstica de minha avó, mas sem instrução ou conhecimento prévio. Com o
passar do tempo, minha técnica aprimorou-se, mas não em um nível
profissional, mostrando que eu precisaria de uma formação mais consistente
na área.

Diante disso, por meio de familiares, foi me apresentado o curso de Costura
industrial com foco em fardamentos da Fundação Lar Feliz e, com os esforços
de minha família, relacionados a locomoção, pude frequentar o curso.
Inicialmente, a receptividade e o respeito foi o traço mais marcante da
Fundação, tanto por parte da equipe de trabalhadores quanto pelos
contemplados pelos cursos, visto que desde o primeiro contato, sendo eu uma
menina trans, meus pronomes foram respeitados. De forma orgânica e leve, os
conteúdos voltados à costura surgiram, sempre com a liberdade para tirar
dúvidas ou acrescer ao conteúdo por meio dos conhecimentos próprios, e os
incontáveis momentos de prática possibilitaram que todas tivessem contato
com uma diversidade de máquinas e suas diversas utilidades. Aqui, ao passo
que as aulas se desenvolviam, os laços da fraternidade foram construídos, de
forma que as limitações e dificuldades pessoais das colegas de curso foram
compreendidas dentro das aulas, enfatizando a empatia e o acolhimento entre
as alunas.

Mesmo estando na fase inicial do curso, os assuntos e máquinas de costuras
trabalhados até agora me permitiram ter mais habilidade ao manusear a
máquina, o principal instrumento de toda costureira, além de entender mais
sobre os tecidos, agulhas, aviamentos e acabamentos que devem ser usados
no ramo da costura, aumentando meu arcabouço sobre a área. Com a
iniciação no curso, pude utilizar a máquina doméstica de minha avó para fazer
ajustes e conserto de roupas, para garantir uma renda pessoal visando a
gradual progressão de tal ofício, com lucro escalável e meu serviço
estabelecido nas redondezas pela qualidade e celeridade.

Apesar das limitações com a máquina doméstica, que possui limites em
relação à diversidade de tecidos, busco sempre contornar as dificuldades para
entregar um bom serviço e almejo conquistar outras máquinas para
aperfeiçoar meu trabalho.

Histórias Inspiradoras
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Com tudo isso, afirmo que, apesar das renúncias, abraçar as oportunidades
que te levam ao seu sonho é fundamental para que haja a possibilidade de um
corpo marginalizado ascender, pois com a oportunidade, o acesso e esforço,
há a chance de se alcançar o que almeja. A Fundação me permitiu ter essa
oportunidade e eu abracei-a.” Pétala, aluna do Curso de Costura Industrial com
Foco em Fardamentos, apoiado pelo Instituto Localiza.
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“A vontade de crescer profissionalmente e melhorar minha renda financeira, me
inspira a enfrentar novos desafios e superar obstáculos. Por este motivo, estou
sempre buscando novas experiências, novos aprendizados. Apesar de já
trabalhar na área da estética, não me acomodo. Busco ampliar meus
conhecimentos para que eu possa prestar um serviço de qualidade aos meus
clientes. Então, tomei conhecimento desse curso gratuito de Manicure e
Pedicure e me inscrevi de forma presencial na Fundação Lar Feliz e aqui estou.
Inclusive, fico muito feliz por estar me capacitando. Até essa etapa do curso
aprendi novas habilidades como: higienização e esterilização dos materiais,
noções de atendimento ao cliente, cutilagem, produtos e muito mais. No futuro
próximo, pretendo trabalhar aplicando os novos conhecimentos e habilidades
adquiridos no curso. Estou otimista desde o início e continuo com o mesmo
entusiasmo de quando comecei. Para aqueles que pretendem fazer a
formação, deixo aqui o meu incentivo, pois toda a estrutura é planejada com
muito carinho e responsabilidade de maneira que a nossa experiência como
alunos seja satisfatória. Todo trabalho é digno, por mais simples que seja. Eu
me permito novos aprendizados e abro as minhas portas para novos
horizontes.” Mariana Carvalho, aluna da segunda turma do Curso Gratuito de
Manicure e Pedicure, apoiado pelo Instituto Localiza. 
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“A Fundação Lar Feliz é um exemplo de como a responsabilidade social pode
transformar realidades e promover a inclusão. Enxergamos a atuação dela
como uma iniciativa de profundo impacto social, que resgata a dignidade de
crianças, jovens e famílias em situação de vulnerabilidade. Por meio de ações
voltadas para educação, saúde e apoio psicossocial, ela promove
oportunidades reais de desenvolvimento e cidadania.

A Instituição se destaca por sua abordagem integrada e estruturada,
trabalhando de forma eficiente na construção de um ambiente inclusivo e na
geração de impacto de longo prazo. A ICOFORT se orgulha em contribuir com
projetos que têm uma base sólida de governança e transparência, como os
promovidos pela Fundação, que aliam ações práticas a uma visão estratégica
de transformação social. Para nós, apoiar o Lar Feliz é reafirmar o compromisso
com um futuro mais justo, sustentável e cheio de oportunidades para todos.”
Décio Barreto Jr. - CEO da Icofort S/A.

Depoimentos de Parceiros
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A ICOFORT é uma das maiores empresas do setor de refino de óleo de algodão
do Brasil, com mais de 60 anos de atuação no mercado. Com uma trajetória
marcada por inovação, excelência operacional e compromisso com a
sustentabilidade.

Seu portfólio diversificado inclui uma linha robusta de óleos, margarinas (livres
de gorduras hidrogenadas), rações, celulose e gorduras, projetados para
atender às necessidades dos segmentos de alimentos, nutrição animal e
biocombustíveis. 

A ICOFORT investe continuamente na expansão de suas operações,
desenvolvimento de novos produtos e fortalecimento de práticas de gestão
sustentável, reafirmando sua posição de destaque no agronegócio brasileiro.
Tendo sempre a sustentabilidade tratada como alicerce. 
 
Nesse viés, o compromisso vai além dos produtos, pois é um valor que permeia
toda a cadeia produtiva, corroborando o papel como líder responsável no setor.
Cabe ressaltar que o Grupo Icofort reafirma seu compromisso social por meio
dos Centros de Capacitação Pedro Barreto (Fundação Lar Feliz – Juazeiro/BA)
e Francisca Barreto (Fundação Menino Jesus – Icó/CE), voltados para o
desenvolvimento de jovens e profissionais da comunidade. Não à toa, que a
Industria é reconhecida como uma Empresa Amiga da Criança e do
Adolescente pela Fundação Abrinq, em virtude do seu compromisso com as
futuras gerações. Esses centros de capacitação são um reflexo do propósito de
ir além dos negócios, promovendo transformação social, sustentabilidade e
geração de renda. 

Sobre a ICOFORT S/A
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“A Fundação Lar Feliz tornou-se parceira do Instituto Localiza no final de 2022,
através do nosso Edital Juventude em Movimento. Enfrentamos o desafio de
selecionar 47 projetos dentre as 444 propostas recebidas de todo o Brasil.
Esse edital, o primeiro do Instituto, marcou o início de nossa trajetória, iniciada
em 2021 com a missão de promover a mobilidade social dos jovens por meio
da inclusão produtiva. Para alcançar esse objetivo, estabelecemos parcerias
com organizações sociais que realizam trabalhos sérios de capacitação
técnica e fomento ao empreendedorismo, auxiliando os jovens a se prepararem
para o mercado de trabalho e gerarem renda.

O Edital foi uma maneira democrática de conhecermos esses diversos
trabalhos e escolhermos nossos parceiros. A Fundação Lar Feliz destacou-se
não só pela proposta alinhada com nossas linhas temáticas, mas também pelo
profundo conhecimento do território e comprometimento em contribuir para
uma sociedade mais equitativa e menos desigual. A capacidade técnica e
operacional da organização, bem como o potencial de impacto do projeto,
também foram critérios diferenciados. Sem dúvida, pudemos comprovar que a
teoria se equivalia à prática.

Desde o primeiro contato, na fase de planejamento inicial do projeto a
organização demonstrou preocupação com o alinhamento e a transparência,
garantindo-nos que os recursos estavam sendo investidos da melhor forma
possível em prol dos nossos jovens, com seriedade e respeito. Parabenizamos a
Fundação Lar Feliz não apenas pela execução dos projetos, mas também por
valorizar o bom relacionamento com seus parceiros e investidores.

Em 2023, obtivemos bons resultados com o projeto “Um Mundo de
Possibilidades”, que ofereceu cursos de produção de conteúdo digital e web
design. Neste segundo ano de parceria (2024), intensificamos nosso apoio ao
empreendedorismo com o projeto “Mãos à Obra: Empreendedorismo para
Empoderar”, voltado para jovens interessados nos mercados de beleza e moda.
Histórias como a da Pétala nos inspiram. Queremos mais Pétalas, Cristinas,
Marias e Josés! Queremos mais jovens indo atrás de seus sonhos! A gente
costuma dizer que nós (parceiros) não transformamos as pessoas, mas com
oportunidades como essas, elas podem se transformar. A transformação vem
de dentro, mas pode ser estimulada externamente. Ficamos felizes em ver
jovens empreendendo ou no mercado de trabalho - essa é a nossa missão.
Mas ficamos ainda mais felizes quando testemunhamos jovens que passam a
acreditar em seu potencial. Mesmo diante das adversidades, eles perseveraram
em busca de dias melhores e seguem em movimento rumo aos seus sonhos,
inspirando outros jovens.

Veja o que diz o Instituto Localiza
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Estar ao lado de parceiros que promovem um ambiente propício para o
desenvolvimento e a transformação social, como a Fundação Lar Feliz, faz todo
o sentido para nós.” Marina Horta – Analista de Projetos Sociais do Instituto
Localiza
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1620
Pessoas

impactadas
2021 a 2024

685
Pessoas

capacitadas em
2024

Balanço do Centro de Capacitação
Pedro Barreto

Trajetória do CCPB de 2021 a 2024.

4860
Pessoas

alcançadas
2021 a 2024
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Investidor Detalhamento do Investimento

Criança Esperança/UNESCO

Financiará cursos nas áreas: Administrativa,
Estética, Produção e Tecnológica. Além de
oficinas de habilidades interpessoais e de

autogestão.

ARGO ENERGIA Financiará cursos para formação de Eletricistas
Residenciais.

Ministério Público do Trabalho -
Continuidade

Financiará cursos de Informática Básica e Excel
Avançado.

Investimentos para 2025
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O ano de 2024 destacou o impacto profundo do Centro de Capacitação Pedro
Barreto (CCPB), da Fundação Lar Feliz, na vida de jovens e adultos em situação
de vulnerabilidade social do bairro Malhada da Areia e arredores. As iniciativas
transcenderam o propósito de qualificação profissional, oferecendo aos
beneficiários ferramentas para inserção no mercado de trabalho e
fortalecimento do empreendedorismo, ao mesmo tempo em que promoveram
o empoderamento individual e comunitário.

Os resultados alcançados evidenciam progressos expressivos, como a alta taxa
de jovens inseridos em empregos formais e a criação de novos negócios por
empreendedores locais. Além disso, a elevada satisfação dos participantes
reflete a eficácia das metodologias aplicadas e o impacto positivo na
autoestima e confiança dos envolvidos. O engajamento crescente de parceiros
fortalece a credibilidade do trabalho, consolidando a capacitação profissional
como um vetor de transformação social. Contudo, 2024 também trouxe
importantes lições sobre os desafios enfrentados, revelando a necessidade de
ações estratégicas para garantir a sustentabilidade e ampliação dos
resultados em 2025.

Destarte, será essencial ampliar as parcerias estratégicas, estabelecendo
novas colaborações com empresas locais e nacionais. Também é necessário
incentivar a adesão de órgãos públicos, expandindo o alcance das ações para
outros bairros com baixos índices de desenvolvimento humano (IDH).
Implementar um programa de fidelização para os parceiros existentes,
proporcionando maior visibilidade às suas marcas, será igualmente
fundamental.

A expansão da oferta de cursos e oficinas deve contemplar formações em
áreas emergentes, como inteligência artificial e as novas tecnologias. Além
disso, é importante aumentar a carga horária e aprofundar os conteúdos de
oficinas de empreendedorismo e formalização de negócios. Paralelamente,
devem ser criados programas voltados para o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais e gestão financeira pessoal.

O acompanhamento pós-curso também precisa ser aperfeiçoado, para
garantir, sem exceção, o monitoramento do progresso de todos os ex-alunos,
conectá-los a oportunidades no mercado de trabalho e fomentar a troca de
experiências. Além disso, oferecer mentorias especializadas para novos
empreendedores será indispensável para auxiliá-los a superar os desafios
iniciais de seus negócios.

Conclusão e Considerações Finais
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Fomentar a participação comunitária será outro ponto central. Organizar
eventos abertos à comunidade, como feiras de exposição de produtos e
serviços criados pelos participantes dos cursos, pode aumentar o alcance das
ações. Realizar palestras e workshops gratuitos sobre temas de interesse geral
estimulará a adesão de mais pessoas aos programas oferecidos.

As recomendações para 2025 apontam para um futuro ainda mais promissor,
com ações que ampliem o alcance e a profundidade do impacto gerado,
garantindo que um número crescente de pessoas tenha acesso às
oportunidades e a uma vida mais digna.
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Caminhos para impactar a
Fundação Lar Feliz
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Todas as doações são utilizadas diretamente em nossos projetos e
monitoradas para garantir impacto social significativo.

Desde 2021, já capacitamos mais de 1.600 pessoas, promovendo
empreendedorismo e inserção no mercado de trabalho.

Sua contribuição ajuda a construir uma sociedade mais equitativa, onde
cada pessoa tem a chance de alcançar seu potencial pleno.

Por que contribuir?

Facilitador de Doações via PIX

Faça sua contribuição de forma rápida e segura, utilize o QR Code abaixo. Toda
ajuda, independentemente do valor, faz a diferença!

Chave Pix: 02.832.912/0001-55
Razão Social: Fundação Lar Feliz
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Instituições Parceiras
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 Este relatório foi produzido pela Fundação Lar Feliz. Seu conteúdo
é autoral e de sua responsabilidade exclusiva.


