
2025

Organização certificada com os melhores critérios
de Gestão e Transparência.

Relatório de 
Atividades Anual
Produzido pela Fundação Lar Feliz



fundacaolarfeliz.org.br

fundacaolarfeliz.org.br

Mensagem da Direção Geral 
Compromisso e Transformação em 2025
Destaques de um Ano de Impacto
Reconhecimento à Rede de Apoio
A Organização Social 
Quem Somos: breve histórico e propósito institucional 
Missão, visão e valores: reafirmação dos princípios orientadores
Governança e Equipe: Estrutura Organizacional, Conselhos e Recursos Humanos
Recursos Humanos e Composição da Equipe
Equipe Multidisciplinar e de Apoio (Contratações Diretas e Projetos)
Recursos Humanos por meio de Parceria Pública (SEDUC)
Corpo Técnico na Área da Saúde
Voluntariado e Parcerias Acadêmicas
Atividades e Projetos Realizados
Descrição dos Projetos
Educação Integral e Contraturno Escolar 
Saúde e Bem-Estar (Ambulatório Pediátrico)
Capacitação para o Mundo do Trabalho
Assistência Social e Segurança Alimentar
Metas e Resultados Alcançados
Desafios Institucionais
Público Atendido
Perfil e Quantitativo de Beneficiários
Critérios de Seleção e Priorização
Principais Conquistas
Lições Aprendidas
Infraestrutura e Recursos
Modernização tecnológica
Sustentabilidade ambiental
Mobilização de insumos e solidariedade
Parcerias e Articulações
Parceiros e Apoiadores
Investidores e Parceiros Institucionais (Capacitação e Educação)
Alguns Parceiros do Setor Privado e Doações de Insumos no ano de 2025
Rede de Atuação

Sumário
1
1
1
2
3
3
4
5
7
7
8
9
10
11
11
12
13
14
15
16
17
18
18
18
19
20
21
22
23
23
24
24
25
27
28



Sumário
Articulação Acadêmica e de Saúde 
Articulação com Entidades de Promoção Social e Defesa de Direitos
Transparência Financeira
Origem dos Recursos
Aplicação dos Recursos
Demonstrações Contábeis
Perspectivas Futuras
Planejamento para o Próximo Ano: tendências e próximos passos da organização
Marcos iniciais e continuidade pedagógica
Fortalecimento da comunicação institucional e captação de recursos
Expansão de parcerias e ampliação do impacto social
Alinhamento estratégico com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
Tabela de Indicadores de Impacto e Alcance Institucional (2025)
Indicadores de Capacitação Profissional 
Indicadores Qualitativos de Transformação Social 
Depoimentos
Seja parte da nossa rede de transformação
Como você pode contribuir
Canais de contato e localização
Quem caminhou conosco

29
30
31
32
33
36
38
38
38
39
39
40
43
45
47
48
50
51
52
53

fundacaolarfeliz.org.br

fundacaolarfeliz.org.br



Prezados apoiadores, voluntários, parceiros institucionais e colaboradores
da Fundação Lar Feliz,

Ao concluirmos o exercício de 2025, registramos um profundo sentimento de
gratidão e reconhecimento. O período que se encerra representa um ciclo
administrativo de prestação de contas, uma trajetória marcada por desafios
significativos, superação e importantes conquistas coletivas. Cada resultado
alcançado reflete o esforço conjunto de pessoas e instituições que integram a
rede de solidariedade construída ao longo dos anos pela Fundação Lar Feliz.
A atuação da Fundação Lar Feliz fundamenta-se no compromisso com a
transformação social, mobilizando indivíduos e organizações que dedicam
tempo, recursos e conhecimento para enfrentar as diversas formas de
vulnerabilidade presentes na comunidade da Malhada da Areia, localizada em
Juazeiro, no estado da Bahia. Trata-se de um território que apresenta
indicadores socioeconômicos preocupantes, como um Índice de
Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,431, valor significativamente inferior à
média municipal. Nesse contexto, a presença institucional da Fundação torna-
se um importante ponto de apoio social, contribuindo para ampliar
oportunidades, fortalecer vínculos comunitários e promover dignidade para
crianças e famílias atendidas.

Destaques de um Ano de Impacto
Durante o ano de 2025, a Fundação reafirmou seu compromisso com a
atenção integral à infância, garantindo atendimento diário a aproximadamente
540 crianças em regime de tempo integral. Esse acompanhamento inclui o
acesso à educação formal, o suporte alimentar e social, com a oferta de cinco
refeições diárias balanceadas, planejadas para contribuir com o
desenvolvimento físico e cognitivo dos beneficiários.

No eixo da saúde, a instituição manteve o funcionamento do ambulatório
pediátrico, coordenado pela preceptora Dra. Érica Virgínia, em parceria com a
Faculdade Estácio e também com a Universidade Federal do Vale do São
Francisco - UNIVASF. Ao longo do ano, foram realizados aproximadamente 450
atendimentos pediátricos, voltados ao acompanhamento do desenvolvimento
neurológico, nutricional e clínico das crianças atendidas. Complementando
esse cuidado, a parceria com a UNIFTC possibilitou a realização de 338
atendimentos odontológicos, ampliando o acesso à saúde bucal preventiva e
corretiva.

Mensagem da Direção Geral
Compromisso e Transformação em 2025
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No campo da inclusão produtiva e da geração de oportunidades, o Centro de
Capacitação Pedro Barreto, iniciativa vinculada à Fundação, consolidou-se
como um importante instrumento de promoção da autonomia econômica.
Durante o ano, foram formados novos profissionais em áreas com alta
demanda no mercado de trabalho, incluindo Barbearia, Cabeleireiro, Assistente
de Produção, Design de Sobrancelhas, Manicure e Pedicure, Produção de Pizzas,
Costura Industrial, Eletricista Residencial e Informática Básica e Excel Avançado.
Entre as iniciativas de maior alcance, destacam-se os cursos financiados pelos
projetos do CRIESP, desenvolvido em parceria com a UNESCO, do Instituto
Localiza e da Argo Energia que possibilitaram a capacitação de 932 pessoas.
Além disso, as oficinas voltadas ao desenvolvimento de competências
socioemocionais (soft skills) e empreendedorismo ampliaram habilidades
essenciais para inserção produtiva e fortalecimento da autonomia profissional.

Reconhecimento à Rede de Apoio
Os resultados apresentados neste relatório são fruto da colaboração entre
diferentes atores sociais que acreditam na construção de oportunidades e no
fortalecimento de comunidades em situação de vulnerabilidade. 
Aos apoiadores e parceiros institucionais, registramos nosso sincero
agradecimento. Organizações como Argo Energia, Instituto Localiza,
CRIESP/UNESCO, além de instituições de ensino como a Universidade Federal do
Vale do São Francisco e a Faculdade Estácio, desempenham papel
fundamental para que a Fundação possa planejar, ampliar e qualificar suas
ações sociais. O investimento e a confiança dessas instituições tornam possível
a construção de perspectivas mais dignas para centenas de famílias.

Aos voluntários, expressamos nosso reconhecimento pela dedicação e pelo
espírito de solidariedade que sustentam muitas das iniciativas desenvolvidas.
Seja no apoio pedagógico às crianças, na colaboração em eventos
institucionais ou na prestação de serviços técnicos especializados, a
participação voluntária demonstra que a empatia, quando transformada em
ação, gera mudanças concretas na realidade social.

À equipe da Fundação, nosso respeito e gratidão pelo trabalho comprometido
e ético que sustenta diariamente as atividades da instituição. Professores,
merendeiras, coordenadores, profissionais administrativos e demais
colaboradores contribuem, com responsabilidade e dedicação, para que os
valores institucionais se materializem em ações concretas de cuidado,
educação e promoção humana.

Este relatório apresenta mais do que indicadores quantitativos. Ele reúne
evidências de um trabalho coletivo que impacta vidas e fortalece trajetórias de
superação. Cada número registrado representa histórias reais de
desenvolvimento, proteção e esperança.
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Com esse mesmo espírito de cooperação e compromisso social, iniciamos o
planejamento para 2026, renovando nossa missão de continuar promovendo
cuidado, respeito e oportunidades para aqueles que mais precisam.

Com gratidão,
Maria da Ressurreição de S. Barbosa

 Direção Geral – Fundação Lar Feliz

A Organização Social
Quem Somos: breve histórico e propósito

institucional
A Fundação Lar Feliz é uma organização da sociedade civil (OSC), de natureza
privada e sem fins lucrativos, instituída em 02 de setembro de 1998, com a
finalidade de enfrentar as graves vulnerabilidades sociais presentes na
comunidade da Malhada da Areia, localizada no município de Juazeiro, no
estado da Bahia.
A origem da instituição está diretamente relacionada a uma iniciativa
assistencial voltada ao atendimento alimentar de famílias que viviam em
condições de extrema pobreza. Naquele período, muitas dessas famílias
sobreviviam da coleta de materiais recicláveis e alimentos no antigo lixão da
cidade. Nesse contexto de profunda exclusão social, crianças e adolescentes
estavam expostos a diversas violações de direitos, entre elas a falta de acesso
à educação, à alimentação adequada e a condições mínimas de
desenvolvimento social.
Diante dessa realidade, tornou-se evidente a necessidade de uma intervenção
mais estruturada e permanente. Por essa razão, a iniciativa evoluiu para a
constituição formal da organização sob o modelo jurídico de Fundação,
estrutura que assegura maior estabilidade institucional. Esse formato garante a
existência de patrimônio próprio vinculado à finalidade social da entidade e
estabelece mecanismos de controle e fiscalização contínua por parte do
Ministério Público, reforçando os princípios de transparência, responsabilidade
e continuidade da gestão.
Após a consolidação da estrutura organizacional e física da instituição, o
atendimento direto ao público iniciou-se em fevereiro de 2002. Desde então, a
Fundação Lar Feliz ampliou significativamente o alcance de suas ações.
Atualmente, a instituição atende 540 crianças em regime de tempo integral,
oferecendo um conjunto de serviços voltados à proteção e ao desenvolvimento
integral. Entre as atividades desenvolvidas destacam-se a assistência social
como atividade preponderante, o atendimento educacional, o
acompanhamento pedagógico contínuo, o acesso a cuidados de saúde e a
oferta diária de cinco refeições, garantindo suporte nutricional adequado ao
público atendido.
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Paralelamente ao trabalho desenvolvido com crianças, a Fundação também
consolidou uma importante frente de atuação voltada à inclusão produtiva. Por
meio do Centro de Capacitação Pedro Barreto, a organização promove
anualmente a qualificação profissional de quase 1.000 jovens e adultos,
oferecendo cursos e formações voltados tanto para o acesso ao mercado de
trabalho quanto para o empreendedorismo.

Essa atuação torna-se ainda mais relevante quando se considera o contexto
socioeconômico do território onde a instituição está inserida. A comunidade da
Malhada da Areia apresenta o menor Índice de Desenvolvimento Humano
(IDH) do município, estimado em 0,431, valor significativamente inferior à média
municipal de 0,68. Diante desse cenário, a Fundação Lar Feliz orienta suas
ações para a redução das desigualdades estruturais, buscando promover
oportunidades reais de desenvolvimento social e o fortalecimento do
protagonismo das famílias atendidas.

Missão, visão e valores: reafirmação dos
princípios orientadores

A atuação institucional da Fundação Lar Feliz é orientada por um conjunto de
princípios éticos e sociais que fundamentam todas as suas atividades, decisões
estratégicas e parcerias institucionais. Em 2025, a organização reafirmou
formalmente seus princípios orientadores, sintetizados em sua missão, visão e
valores, que norteiam a condução das ações sociais e pedagógicas
desenvolvidas pela instituição.

Missão
Promover atenção integral às crianças, aos jovens e às suas famílias em
situação de vulnerabilidade social, viabilizando oportunidades concretas para
a construção de um futuro mais digno, por meio de práticas de assistência
humanizada e de ações voltadas ao desenvolvimento social, educacional e
humano.

Visão
Consolidar-se como uma instituição referência no atendimento a crianças,
jovens e famílias em situação de vulnerabilidade social, contribuindo para sua
formação cidadã, para o fortalecimento de valores humanos e para o
desenvolvimento de competências que favoreçam a construção de trajetórias
de vida dignas e autônomas.

Valores
A gestão institucional e as atividades pedagógicas da Fundação Lar Feliz são
fundamentadas em princípios considerados inegociáveis, que orientam o
comportamento organizacional e a relação com beneficiários, parceiros e
colaboradores. Entre esses valores destacam-se:
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Ética
Honestidade
Responsabilidade
Solidariedade
Tolerância às diversidades
Perseverança

Esses princípios orientadores estruturam o cuidado cotidiano oferecido aos
beneficiários e alinham as ações institucionais da Fundação aos compromissos
internacionais estabelecidos pelos Organização das Nações Unidas (ONU),
especialmente aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS). Entre os
objetivos mais diretamente relacionados à atuação da instituição destacam-se
a erradicação da pobreza, a promoção da educação de qualidade e a
redução das desigualdades sociais.

Governança e Equipe: Estrutura
Organizacional, Conselhos e Recursos

Humanos

A solidez institucional da Fundação Lar Feliz é sustentada por uma estrutura de
governança concebida para assegurar transparência administrativa,
conformidade legal e eficiência na aplicação dos recursos institucionais. Por
possuir natureza jurídica de fundação, a organização está submetida à
fiscalização permanente do Ministério Público, o que implica a adoção de
procedimentos rigorosos de controle patrimonial, gestão administrativa e
prestação de contas periódica.
Esse modelo de governança contribui para fortalecer a credibilidade
institucional, garantindo que as decisões estratégicas, a execução das
atividades e a gestão financeira ocorram de forma responsável, documentada
e alinhada às finalidades sociais da entidade.

Estrutura de Governança e Conselhos

A condução estratégica e o controle institucional da Fundação são
estruturados a partir de três instâncias principais de governança. Essas
instâncias desempenham funções complementares e interdependentes, sendo
responsáveis por orientar o direcionamento estratégico, supervisionar a
conformidade e o desempenho institucional, bem como assegurar a execução
eficiente das atividades organizacionais.
De forma integrada, esses órgãos garantem a coerência entre o planejamento
e a prática, fortalecendo os mecanismos de gestão, transparência e tomada de
decisão no âmbito da Fundação.
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Conselho Curador (ou Deliberativo)

Composto por sete conselheiros, o Conselho Curador constitui o órgão máximo
de deliberação da Fundação. Entre suas principais atribuições estão a definição
das diretrizes institucionais, a aprovação do plano de trabalho anual, a análise
das estratégias de atuação social e o acompanhamento das ações
desenvolvidas pela organização. Suas decisões orientam o planejamento e o
funcionamento global da instituição.

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal atua como órgão de controle interno, sendo formado por três
membros titulares e três suplentes. Sua função principal consiste na
fiscalização sistemática da movimentação financeira da Fundação, incluindo a
análise das entradas e saídas de recursos, a verificação da regularidade
contábil e a emissão de pareceres técnicos sobre a gestão financeira. Esse
conselho também acompanha a preparação e a submissão anual das contas
institucionais ao Ministério Público, conforme exigido pela legislação aplicável
às fundações.

Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva é responsável pela gestão administrativa cotidiana e pela
implementação das deliberações definidas pelo Conselho Curador. Compete a
essa instância coordenar os programas institucionais, administrar os recursos
disponíveis, supervisionar equipes e garantir o cumprimento dos objetivos
sociais da organização.
No ano de 2025, a Diretoria Executiva foi liderada por Maria da Ressurreição de
Souza Barbosa, que exerceu a função de Diretora Geral, contando ainda com o
apoio de uma Diretora Financeira e de um Diretor Secretário na condução das
atividades administrativas e institucionais.
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Recursos Humanos e Composição da
Equipe

O funcionamento das atividades da Fundação Lar Feliz está diretamente
condicionado a uma estrutura de recursos humanos diversificada e
estrategicamente organizada, composta por profissionais vinculados a
diferentes modalidades de atuação. Essa composição contempla
colaboradores contratados no âmbito de projetos específicos, profissionais
cedidos pelo poder público, que contribuem para o fortalecimento das ações
institucionais, e instrutores técnicos responsáveis pela execução das atividades
de formação profissional. Essa diversidade de vínculos e funções permite à
instituição ampliar sua capacidade de atendimento, garantir a continuidade
das ações desenvolvidas e assegurar a qualidade dos serviços prestados à
comunidade.

No ano de 2025, a força de trabalho institucional encontra-se estruturada
conforme a seguinte organização:

Equipe Multidisciplinar e de Apoio (Contratações Diretas e Projetos)

A Fundação mantém um corpo técnico voltado à gestão de projetos sociais e
ao desenvolvimento das ações de capacitação profissional. Essa equipe inclui
profissionais como coordenador administrativo, assessoria de comunicação
institucional, educadores esportivos e instrutor especializado em gamificação
educacional.

No âmbito do Centro de Capacitação Pedro Barreto, a instituição contou com
nove instrutores técnicos responsáveis pela condução dos cursos
profissionalizantes oferecidos à comunidade. Esses cursos abrangem áreas
como: Barbearia Profissional, Cabeleireiro Profissional, Costura Industrial, Design
de Sobrancelhas, Manicure e Pedicure, Assistente de Produção, Produção de
Pizzas, Eletricista Residencial e Informática Básica e Excel Avançado,
contribuindo para o desenvolvimento de competências profissionais e para a
ampliação das oportunidades de inserção no mercado de trabalho.
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Recursos Humanos por meio de Parceria
Pública (SEDUC)

A estrutura educacional vinculada à Fundação é fortalecida por meio de
cooperação institucional com a Secretaria de Educação (SEDUC), responsável
pela disponibilização de profissionais da rede pública para o funcionamento
das atividades escolares desenvolvidas na instituição. Essa parceria integra o
conjunto de estratégias adotadas pelo poder público para garantir a oferta da
educação básica, assegurando que as atividades pedagógicas ocorram com
profissionais habilitados e alinhados às diretrizes curriculares e administrativas
do sistema educacional.

O funcionamento dessas atividades está diretamente relacionado ao
financiamento público da educação básica, cujo principal mecanismo no Brasil
é o Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de
Valorização dos Profissionais da Educação (FUNDEB). Os valores arrecadados
são redistribuídos entre estados e municípios de acordo com o número de
matrículas registradas no Censo Escolar das unidades, garantindo maior
equilíbrio na distribuição de recursos educacionais entre as redes públicas de
ensino.

Nesse contexto, a parceria estabelecida entre a Fundação e a Secretaria de
Educação viabiliza a integração entre a estrutura institucional da organização
social e o sistema público de ensino, permitindo que profissionais financiados
por políticas públicas educacionais, especialmente por meio do FUNDEB, atuem
diretamente nas atividades escolares desenvolvidas na instituição. Tal
articulação contribui para ampliar o acesso à educação básica, fortalecer a
qualidade do ensino ofertado pelo Lar Feliz e assegurar que as ações
pedagógicas estejam alinhadas às políticas educacionais vigentes.
Por meio dessa cooperação institucional, a unidade conta com um contingente
de 68 profissionais, entre eles:

20 professores atuando na Educação Infantil, Ensino Fundamental e
Atendimento Educacional Especializado (AEE);
coordenadores pedagógicos;
auxiliares de creche;
profissionais de serviços gerais;
secretária e digitadora;
merendeiras;
agentes de portaria.

Essa composição garante o funcionamento regular das atividades
educacionais e o atendimento adequado às demandas pedagógicas das
crianças atendidas.

Fundação Lar Feliz Relatório de Atividades Anual 2025

8



Corpo Técnico na Área da Saúde

As ações voltadas ao cuidado em saúde infantil desenvolvidas pela Fundação
contam com a coordenação técnica da Dra. Érica Virgínia, médica pediatra
vinculada à Faculdade Estácio de Sá. A profissional atua na instituição na
condição de preceptora, por meio de parceria institucional estabelecida para
fortalecer tanto a assistência em saúde quanto a formação prática de
estudantes da área médica.

No âmbito dessa atuação, além da realização de atendimentos pediátricos
direcionados às crianças atendidas pela Fundação, a médica também
supervisiona atividades de formação clínica de estudantes de medicina. Esse
processo ocorre por meio de práticas supervisionadas, nas quais os
acadêmicos têm a oportunidade de acompanhar consultas, observar
protocolos de avaliação pediátrica e desenvolver habilidades iniciais de
atendimento, sempre sob orientação profissional qualificada. Tal dinâmica
contribui para a integração entre assistência em saúde e formação
acadêmica, permitindo que o ambiente institucional também funcione como
campo de aprendizagem para futuros profissionais.

Paralelamente, estudantes do Colegiado de Medicina da Universidade Federal
do Vale do São Francisco realizam atividades de primeiro contato com as
crianças nos ambulatórios da instituição. Essas ações envolvem procedimentos
iniciais de acolhimento, anamnese básica, verificação de sinais e
acompanhamento preliminar das demandas de saúde, etapas fundamentais
para a organização do atendimento médico e para o encaminhamento
adequado das necessidades identificadas.

Complementando esse conjunto de serviços, a Fundação também mantém
parceria com a Centro Universitário UniFTC, por meio da qual são realizados
atendimentos odontológicos destinados às crianças assistidas pela instituição.
Essa cooperação possibilita a oferta de cuidados básicos em saúde bucal,
incluindo avaliações clínicas, orientações de higiene oral e procedimentos
preventivos, contribuindo para a promoção integral da saúde infantil.

Dessa forma, a articulação entre instituições de ensino superior e a Fundação
fortalece a oferta de serviços de saúde às crianças atendidas, ao mesmo
tempo em que amplia os espaços de formação prática para estudantes das
áreas médicas e odontológicas, promovendo uma relação de cooperação que
beneficia tanto a comunidade assistida quanto o processo de formação
acadêmica.
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Voluntariado e Parcerias Acadêmicas

A capacidade de atendimento da Fundação Lar Feliz é significativamente
ampliada por meio da participação de voluntários e da colaboração com
instituições de ensino superior. Essa rede de cooperação transforma a
organização em um importante campo de extensão universitária.
No ano de 2025, a Fundação teve parcerias com diversas instituições
acadêmicas, entre elas:

Universidade Federal do Vale do São Francisco (UNIVASF);
Universidade do Estado da Bahia (UNEB);
Faculdade Estácio de Sá (IDOMED);
Faculdade de Tecnologia e Ciências (UNIFTC);
Universidade do Estado de Pernambuco (UPE);
Centro Universitário Maurício de Nassau (UNINASSAU).

Ao longo do período, a instituição recebeu aproximadamente 70 estagiários e
voluntários provenientes de diferentes áreas de formação, como Psicologia,
Medicina, Pedagogia e Odontologia.

Esses profissionais e acadêmicos contribuíram diretamente para a prestação
de serviços essenciais à comunidade atendida. Entre os resultados registrados
no período destacam-se 450 atendimentos pediátricos e 338 atendimentos
odontológicos realizados ao longo do ano.

Além da assistência direta, os estagiários e voluntários também desenvolviam
projetos de intervenção acadêmica e social, que fortaleciam as práticas
pedagógicas, ampliavam as ações de cuidado e introduziam novas
metodologias de trabalho no cotidiano institucional.

A integração entre governança estruturada, equipe multidisciplinar e parcerias
acadêmicas constituiu um dos principais pilares de funcionamento da
Fundação Lar Feliz. Esse arranjo institucional possibilita a execução qualificada
das atividades sociais e garante que a organização cumpra sua missão de
oferecer atenção integral e humanizada às 540 crianças atendidas, bem
como às centenas de famílias que vivem no território da Malhada da Areia.

Fundação Lar Feliz Relatório de Atividades Anual 2025
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Atividades e Projetos Realizados

No exercício de 2025, a Fundação Lar Feliz consolidou-se como um importante
centro de referência em atenção integral, estruturando suas ações de forma
articulada entre as áreas de educação, saúde, assistência social e qualificação
profissional. Esse modelo de atuação busca responder de maneira integrada às
múltiplas vulnerabilidades presentes no território atendido.

Todas as iniciativas institucionais são orientadas pelos princípios dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentável (ODS) estabelecidos pela Organização das
Nações Unidas, com ênfase especial na erradicação da pobreza e na
promoção de uma educação de qualidade. Dessa forma, as atividades
desenvolvidas têm como finalidade promover transformação social concreta
na comunidade da Malhada da Areia, ampliando oportunidades de
desenvolvimento humano e inclusão social.

Descrição dos Projetos
As ações desenvolvidas pela Fundação Lar Feliz estão organizadas em eixos
estratégicos de intervenção, concebidos de forma estruturada e integrada.
Esses eixos orientam o planejamento, a execução e o monitoramento das
atividades institucionais, garantindo maior efetividade e alinhamento com os
objetivos da organização.

Cada eixo é direcionado à promoção do desenvolvimento biopsicossocial das
crianças atendidas, contemplando dimensões físicas, emocionais, cognitivas e
sociais. Paralelamente, as ações também visam ao fortalecimento da
autonomia das famílias em situação de vulnerabilidade social, por meio de
estratégias que contribuem para a melhoria das condições de vida, ampliação
do acesso a direitos e desenvolvimento de capacidades para a superação de
contextos de risco.

Fundação Lar Feliz Relatório de Atividades Anual 2025
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Educação Integral e Contraturno Escolar

Em parceria com a Secretaria Municipal de Educação (SEDUC), a instituição
oferta educação formal regular desde o Berçário até o 5º ano do Ensino
Fundamental. Paralelamente ao ensino regular, os estudantes participam de
atividades educativas no período de contraturno, ampliando o tempo de
permanência em ambiente pedagógico seguro e estimulante.

Entre os principais programas desenvolvidos nesse eixo, destacam-se:

Gamificação da Aprendizagem: iniciativa que utiliza o laboratório de
informática e jogos educativos como ferramentas pedagógicas para
reforçar competências fundamentais em leitura, matemática e raciocínio
lógico. A metodologia baseia-se em estratégias lúdicas e interativas,
capazes de estimular o engajamento dos alunos e favorecer a
aprendizagem significativa.

Esporte em Ação: programa voltado à prática de atividades poliesportivas,
com foco no desenvolvimento motor, na disciplina e na convivência coletiva.
Além de promover saúde e bem-estar, o esporte atua como importante
instrumento de proteção social, contribuindo para afastar crianças e
adolescentes de contextos de risco.
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Saúde e Bem-Estar (Ambulatório
Pediátrico)

A instituição mantém um ambulatório pediátrico, estruturado por meio de
parcerias com instituições acadêmicas e profissionais da área da saúde. O
objetivo é garantir o acompanhamento sistemático do desenvolvimento infantil
das crianças atendidas.

A metodologia adotada é baseada nos princípios da puericultura, prática
voltada ao monitoramento integral da saúde da criança. Nesse processo são
realizadas avaliações periódicas que incluem:

acompanhamento nutricional;
avaliação do desenvolvimento neurológico;
monitoramento do crescimento físico;
atualização do calendário vacinal.

Esse acompanhamento preventivo é fundamental para identificar
precocemente situações de risco à saúde e promover intervenções adequadas.
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Capacitação para o Mundo do Trabalho
(Centro de Capacitação Pedro Barreto – investimento da ICOFORT
AGROINDUSTRIAL: https://www.icofort.com.br/ )

Por meio do Centro de Capacitação Pedro Barreto, a Fundação Lar Feliz
desenvolve programas voltados à formação profissional e à geração de
oportunidades de renda.

São ofertados cursos profissionalizantes, entre os quais se destacam:

Barbearia Profissional
Cabeleireiro Profissional
Costura Industrial
Design de Sobrancelhas
Manicure e Pedicure
Assistente de Produção
Produção de Pizzas
Eletricista Residencial
Informática Básica e Excel Avançado

Além da formação técnica, os participantes também recebiam orientação em
habilidades socioemocionais (soft skills), incluindo comunicação, liderança,
organização e trabalho em equipe. A metodologia pedagógica integrava ainda
processos de mentoria em empreendedorismo e autogestão, incentivando os
participantes a desenvolver iniciativas de geração de renda e autonomia
econômica.

Fundação Lar Feliz Relatório de Atividades Anual 2025
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Assistência Social e Segurança
Alimentar

No eixo de assistência social, a instituição realizava acompanhamento
sistemático das famílias em situação de vulnerabilidade, com o objetivo de
identificar necessidades emergenciais e encaminhar demandas aos serviços
da rede de proteção social.

Entre as principais ações desenvolvidas estavam:

monitoramento socioassistencial das famílias atendidas;
distribuição estratégica de insumos essenciais;
encaminhamento de casos para serviços públicos quando identificadas
violações de direitos.

Esse trabalho ocorria de forma articulada com os mecanismos do Sistema de
Garantia de Direitos, fortalecendo a proteção integral das crianças e de seus
núcleos familiares.
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Metas e Resultados Alcançados

Durante o ano de 2025, a Fundação Lar Feliz obteve resultados expressivos em
suas diversas áreas de atuação, evidenciando a efetividade das ações
desenvolvidas ao longo do período. Esse desempenho refletiu diretamente na
ampliação do impacto social da instituição, por meio do fortalecimento de suas
atividades, do alcance de um público mais amplo e da consolidação de
iniciativas voltadas à promoção do desenvolvimento social.

Resultados na Qualificação Profissional

O Centro de Capacitação Pedro Barreto formou 932 novos profissionais em
cursos e oficinas financiadas por diversas parcerias institucionais.
Além disso, diversas pessoas da comunidade participaram de oficinas
voltadas ao desenvolvimento de competências comportamentais e
empreendedoras, incluindo temas como liderança, empreendedorismo e
desenvolvimento de habilidades socioemocionais.

Impacto na Saúde

Ao longo do ano foram realizados aproximadamente:

450 atendimentos pediátricos;
338 atendimentos odontológicos.

Esses atendimentos desempenham papel essencial no enfrentamento de
problemas recorrentes no território, especialmente quadros de desnutrição
infantil e dificuldades relacionadas ao desenvolvimento físico e cognitivo das
crianças.

Segurança Alimentar

No campo da segurança alimentar, a instituição distribuiu 940 cestas básicas
para famílias em situação de insegurança alimentar severa ao longo de 2025.
Paralelamente, todas as crianças matriculadas tiveram acesso diário a cinco
refeições balanceadas, elaboradas de acordo com orientações nutricionais
adequadas para o desenvolvimento infantil.
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Desafios Institucionais

Mesmo diante dos resultados já alcançados, a instituição ainda enfrenta
desafios estruturais diretamente relacionados ao contexto social do território
em que atua. Trata-se de uma região caracterizada por elevados índices de
vulnerabilidade social, evidenciados por situações recorrentes de violência
institucional, presença do tráfico de substâncias ilícitas e significativas
fragilidades socioeconômicas que impactam diretamente a qualidade de vida
da população.

Nesse contexto, torna-se indispensável a atuação contínua e articulada de uma
equipe multidisciplinar, composta por profissionais de diferentes áreas, com o
objetivo de monitorar de forma sistemática as situações de risco. Essa atuação
visa, sobretudo, fortalecer os mecanismos de proteção social, garantindo maior
segurança, acompanhamento e suporte às crianças e às famílias atendidas
pela instituição.
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Público Atendido
Perfil e Quantitativo de Beneficiários

Os programas desenvolvidos pela instituição alcançam diferentes públicos,
com destaque para crianças, jovens e adultos em situação de vulnerabilidade.

Crianças: aproximadamente 540 crianças são atendidas em regime de
tempo integral, com idade entre zero e treze anos.
Jovens e Adultos: quase 1.000 pessoas são beneficiadas anualmente por
meio das iniciativas de capacitação profissional e assistência social.

Critérios de Seleção e Priorização
O processo de seleção dos beneficiários segue critérios previamente
estabelecidos, garantindo transparência, equidade e foco no atendimento de
populações em maior situação de vulnerabilidade.

Os principais critérios adotados são:

1.Vulnerabilidade socioeconômica: prioridade para famílias com renda per
capita de até 1/4 do salário mínimo, bem como para aquelas em situação
de extrema pobreza.

2.Territorialidade: residência comprovada na comunidade da Malhada da
Areia ou em bairros periféricos vizinhos.

3.Vínculo escolar: nos programas de contraturno, a criança deve possuir
matrícula ativa na Fundação Lar Feliz.

4.Prioridade social: atendimento preferencial para crianças com diagnóstico
de desnutrição, famílias chefiadas por idosos e casos encaminhados pelos
órgãos integrantes do Sistema de Garantia de Direitos (SGD).
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“É extremamente gratificante acompanhar a evolução das crianças e perceber que
estamos cumprindo nosso objetivo de melhorar a qualidade da saúde delas.”

Principais Conquistas

Entre os marcos mais significativos de 2025 destaca-se a Cerimônia de
Certificação Profissional, realizada em 21 de fevereiro, que celebrou a
conclusão dos cursos ofertados pelo Centro de Capacitação Pedro Barreto. O
evento reuniu alunos, familiares, parceiros institucionais e membros da
comunidade, sendo transmitido ao vivo para ampliar o alcance da celebração.

Durante a cerimônia, diversos egressos compartilharam depoimentos
emocionantes sobre suas trajetórias pessoais e profissionais, relatando como o
acesso à formação técnica contribuiu para ampliar suas oportunidades de
inserção no mercado de trabalho e para redefinir suas perspectivas de futuro.

Outro resultado relevante foi a aplicação prática do conhecimento adquirido
nos cursos profissionalizantes em benefício direto da comunidade. Como parte
das atividades pedagógicas supervisionadas, alunos do curso de Eletricista
Residencial realizaram a instalação completa da rede elétrica na residência
de uma moradora em situação de extrema vulnerabilidade social. A ação
garantiu maior segurança elétrica à moradia e contribuiu para a melhoria das
condições de vida da família beneficiada, evidenciando o potencial
transformador da formação profissional associada ao compromisso social.

No campo da saúde, os resultados também foram expressivos. Ao longo do
ano, o ambulatório pediátrico da instituição realizou 450 atendimentos a
crianças, oferecendo acompanhamento médico contínuo e contribuindo para a
promoção da saúde infantil. Paralelamente, foram registrados 338
atendimentos odontológicos, ampliando o acesso da comunidade a cuidados
essenciais de saúde bucal.

A relevância desse trabalho é evidenciada no relato da médica preceptora do
internato da Estácio – IDOMED, na Fundação Lar Feliz, Dra. Érica Virgínia, que
destaca:

Fundação Lar Feliz Relatório de Atividades Anual 2025

19



Lições aprendidas

O ciclo de atividades desenvolvido em 2025 também proporcionou importantes
aprendizados institucionais, contribuindo para o aprimoramento dos processos
internos e das estratégias de intervenção social adotadas pela Fundação.

Uma das principais constatações foi a necessidade de integrar, de forma mais
estruturada, competências técnicas e competências comportamentais na
formação dos alunos. A experiência prática demonstrou que a inserção e a
permanência no mercado de trabalho não dependem exclusivamente do
domínio técnico da profissão, mas também do desenvolvimento de habilidades
socioemocionais (soft skills), como liderança, comunicação, responsabilidade,
ética e capacidade de trabalho em equipe.

Diante dessa constatação, a instituição passou a incorporar oficinas
obrigatórias de autogestão, desenvolvimento pessoal e inteligência emocional
em todos os cursos profissionalizantes ofertados, fortalecendo a preparação
integral dos estudantes para os desafios do mundo do trabalho.

Outro aprendizado relevante foi a reafirmação da importância das parcerias
acadêmicas. A presença de estagiários de diferentes áreas de formação no
cotidiano da instituição mostrou-se extremamente enriquecedora, tanto para a
Fundação quanto para os estudantes envolvidos.

Ao entrarem em contato com a realidade social da comunidade da Malhada
da Areia, os universitários têm a oportunidade de desenvolver uma
compreensão mais profunda das desigualdades sociais e do papel das
políticas e iniciativas sociais no enfrentamento dessas questões. Ao mesmo
tempo, a Fundação se beneficia da contribuição acadêmica e científica trazida
pelos estudantes e pelas instituições de ensino, o que fortalece a qualificação
técnica de suas práticas e metodologias de trabalho.
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Infraestrutura e Recursos

O fortalecimento da infraestrutura, bem como a qualificação dos recursos
materiais e tecnológicos ao longo de 2025, configurou-se como um elemento
estratégico para viabilizar e sustentar a ampliação das atividades
desenvolvidas pela Fundação Lar Feliz. Esse investimento permitiu a expansão
da capacidade de atendimento e a melhoria das condições operacionais dos
espaços utilizados nas ações formativas e institucionais.

Nesse contexto, destaca-se a contribuição do programa VoluntariArgo, por
meio do qual o auditório do Centro de Capacitação Pedro Barreto foi
submetido a um processo de revitalização. As intervenções realizadas incluíram
a manutenção do sistema elétrico e a execução de nova pintura, promovendo
a readequação do espaço físico e assegurando melhores condições para a
realização de eventos, aulas e atividades coletivas.

Adicionalmente, no âmbito das ações pedagógicas, os alunos do curso de
Eletricista Residencial participaram ativamente da reforma da instalação
elétrica da sala de costura industrial. A atividade, além de possuir caráter
formativo prático, resultou na melhoria das condições de segurança e no
aumento da eficiência energética do ambiente, qualificando o espaço utilizado
nas atividades de capacitação profissional.
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Modernização tecnológica

Outro avanço relevante foi a implementação do Laboratório de Gamificação,
desenvolvido em parceria com a UNIMED. Esse espaço pedagógico foi
estruturado com a finalidade de integrar metodologias ativas ao processo de
ensino-aprendizagem, por meio do uso de jogos educativos e estratégias
lúdicas. As ferramentas incorporadas ao laboratório são direcionadas,
especialmente, ao fortalecimento das competências nas áreas de leitura,
matemática e raciocínio lógico, contribuindo para o engajamento dos
estudantes e para a melhoria dos resultados educacionais.

Paralelamente a essa iniciativa, a Fundação deu início à produção de um novo
vídeo institucional. A proposta consiste em atualizar a comunicação
organizacional, tornando-a mais alinhada às ações atualmente desenvolvidas.
Além disso, o material tem como objetivo ampliar a visibilidade institucional,
evidenciar os impactos gerados pelos projetos e fortalecer as estratégias de
mobilização de parceiros, bem como de captação de recursos.
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Sustentabilidade ambiental

No eixo ambiental, foram realizadas ações de arborização por meio do plantio
de mais de 40 mudas de espécies nativas, entre elas a caraibeira e diferentes
variedades de ipês. A iniciativa foi direcionada aos espaços da horta da
instituição, com o objetivo de promover a recomposição vegetal e melhorar as
condições microclimáticas do ambiente.

Como resultado, observou-se a ampliação das áreas sombreadas, tornando os
espaços mais agradáveis para uso cotidiano, além de contribuir para o
equilíbrio ambiental local. Essa intervenção é especialmente relevante
considerando as características climáticas do semiárido, marcado por altas
temperaturas, baixa umidade e irregularidade de chuvas, fatores que tornam a
arborização uma estratégia importante para mitigação do calor e melhoria da
qualidade ambiental.

Mobilização de insumos e solidariedade

A rede de parceiros e apoiadores também teve papel fundamental no
fortalecimento das ações sociais. Entre as contribuições recebidas, destaca-se
a doação de 1.680 latas de leite, realizada pela empresa Central de Adubos,
que auxiliou diretamente no atendimento nutricional de crianças
acompanhadas pela instituição.

Adicionalmente, a campanha de Natal mobilizou a comunidade e resultou na
arrecadação de mais de 500 presentes, destinados às crianças atendidas pela
Fundação, fortalecendo o espírito de solidariedade e garantindo um momento
de celebração e alegria para as famílias beneficiadas.

Fundação Lar Feliz Relatório de Atividades Anual 2025

23



Parcerias e Articulações

A sustentabilidade institucional e a ampliação do alcance das ações
desenvolvidas pela Fundação Lar Feliz ao longo de 2025 foram possíveis graças
à consolidação de uma ampla rede de cooperação multissetorial. A instituição
reconhece que o enfrentamento das vulnerabilidades sociais presentes no
território da Malhada da Areia exige atuação integrada entre diferentes setores
da sociedade. Nesse sentido, a articulação entre poder público, iniciativa
privada, instituições acadêmicas, pessoas físicas e organizações da sociedade
civil constitui um elemento estratégico para fortalecer as iniciativas de
assistência social, educação e capacitação profissional promovidas pela
Fundação.
Essa rede de cooperação possibilita a manutenção das atividades
institucionais e a expansão de projetos e programas voltados à promoção de
direitos, ao desenvolvimento educacional e à inclusão produtiva de crianças,
adolescentes e famílias atendidas.

Parceiros e Apoiadores
Os parceiros da Fundação Lar Feliz desempenham papéis complementares na
viabilização de suas atividades. De modo geral, essa rede é composta por
investidores estratégicos que financiam projetos estruturantes, especialmente
nas áreas de melhoria da aprendizagem e capacitação profissional, e por
apoiadores recorrentes que contribuem para a manutenção operacional da
instituição e para o fortalecimento das ações de segurança alimentar e bem-
estar dos assistidos.

Fundação Lar Feliz Relatório de Atividades Anual 2025

24



Investidores e Parceiros Institucionais
(Capacitação e Educação)

Programa Criança Esperança/CRIESP: Projeto Negócios Inovadores,
Carreiras Promissoras

Atuam como parceiros fundamentais no financiamento de diversos cursos
profissionalizantes ofertados pelo Centro de Capacitação Pedro Barreto. Entre
as formações apoiadas destacam-se os cursos de Assistente de Produção,
uma turma de Barbeiro Profissional, duas de Costura Industrial, três de Manicure
e Pedicure e uma de Informática Básica e Excel Avançado, contribuindo para
ampliar oportunidades de qualificação e inserção no mercado de trabalho.

Instituto Localiza: Projeto Mude a Sua História!

Investidor estratégico em iniciativas voltadas à qualificação profissional e à
inclusão produtiva. Entre as ações apoiadas estão os cursos de Design de
Sobrancelhas, duas turmas de Informática Básica e Excel Avançado, uma de
Cabeleireiro e duas de Barbeiro Profissional, além da realização de oficinas
voltadas ao desenvolvimento de carreiras e à orientação profissional.

Argo Energia: Projeto A Energia e a Inclusão como Proposta de Mudança de
Vida

Responsável pelo financiamento das turmas do Curso de Eletricista Residencial.
A parceria também incluiu ações de voluntariado corporativo, por meio do
programa VoluntariArgo, direcionadas à manutenção e melhoria da
infraestrutura da instituição.

Prefeitura Municipal de Juazeiro (SEDUC)

A Prefeitura Municipal de Juazeiro, por meio da Secretaria Municipal de
Educação (SEDUC), configura-se como parceira estratégica para a
manutenção das atividades educacionais desenvolvidas pela Fundação. Essa
cooperação institucional ocorre, sobretudo, por meio da cessão de profissionais
qualificados da rede pública de ensino, entre eles professores, coordenadores
pedagógicos e profissionais de apoio, assegurando as condições necessárias
para o funcionamento regular das atividades pedagógicas, bem como para o
acompanhamento educacional dos estudantes atendidos.

A viabilização dessas ações está diretamente relacionada ao sistema público
de financiamento da educação básica no Brasil, especialmente ao Fundo de
Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos
Profissionais da Educação (FUNDEB).
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Icofort Agroindustrial

Empresa Investidora do ambiente que qualifica gratuitamente pessoas em
vulnerabilidade social: o Centro de Capacitação Pedro Barreto. Nele, possuímos
3 salas teóricas, 2 laboratórios de tecnologia, 1 sala de estética e 1 auditório que
comporta 80 pessoas. Todos os ambientes são climatizados e possuem
estruturas com equipamentos e insumos correlatos aos desenvolvimentos das
respectivas áreas denominadas.
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Alguns Parceiros do Setor Privado e
Doações de Insumos no ano de 2025

Além dos investimentos em projetos estruturantes, a Fundação conta com uma
rede de empresas que contribuem diretamente para o fortalecimento das
ações de assistência social, especialmente nas áreas de segurança alimentar e
apoio às famílias em situação de vulnerabilidade.

Agrovale

Parceira institucional há 20 anos, com atuação destacada em campanhas
solidárias, especialmente nas ações de Natal, além de contribuições por meio
da doação de kits de higiene e mensal de açúcar.

GoldFruit

Apoiadora constante das atividades da Fundação, realizando doações mensais
de fraldas, frutas e promovendo o evento solidário GoldBike, iniciativa que
mobiliza a comunidade em torno de ações de solidariedade.

Central de Adubos

Contribuiu de forma significativa em 2025 por meio da doação de 1.680 latas
de leite, reforçando as ações de segurança alimentar destinadas às crianças
assistidas.

UNIMED Vale do São Francisco

Parceira em iniciativas educacionais inovadoras, especialmente no apoio ao
projeto de gamificação da aprendizagem. A instituição também contribuiu com
a doação de cestas básicas arrecadadas durante o evento Arraiá Solidário.
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Rede de Atuação

A Fundação Lar Feliz desenvolve suas atividades por meio de uma atuação
articulada com diversas instituições parceiras, que contribuem
significativamente para o fortalecimento do conhecimento técnico da equipe, a
ampliação da oferta de serviços e a promoção da defesa de direitos sociais.

Essa integração interinstitucional ocorre por meio de cooperação técnica, troca
de experiências e alinhamento de estratégias, possibilitando a qualificação
contínua das ações desenvolvidas. Como resultado, a Fundação amplia sua
capacidade de atendimento, diversifica suas iniciativas e assegura maior
efetividade no alcance de seus objetivos institucionais.

Nesse contexto, a articulação estabelecida consolida a Fundação Lar Feliz como
um relevante polo de extensão social e de cooperação institucional no Vale do
São Francisco, fortalecendo sua atuação no território e potencializando o
impacto social gerado junto às comunidades atendidas.
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Articulação Acadêmica e de Saúde

Ao longo de 2025, a Fundação recebeu aproximadamente 70 estagiários
provenientes de diversas áreas do conhecimento. Essa integração entre prática
social e formação acadêmica transforma a instituição em um campo de
aprendizagem humanizada, no qual estudantes têm a oportunidade de aplicar
conhecimentos técnicos em contextos reais de intervenção social.

Faculdade Estácio (IDOMED)

Responsável pela coordenação técnica do ambulatório pediátrico da
instituição, assegurando a realização de atividades de puericultura e o
acompanhamento sistemático de 450 crianças atendidas pela Fundação.

UNIVASF

Parceria multidisciplinar envolvendo diferentes cursos. O curso de Medicina
desenvolve ações na área de Pediatria e participa da organização do evento
solidário Feijoada Feliz. Já os cursos de Psicologia e Ciências Biológicas
contribuem, respectivamente, com atividades voltadas à alfabetização e à
regulação emocional das crianças, além de ações de arborização e educação
ambiental realizadas por meio do CEMAFAUNA.

UNIFTC

Atua diretamente no eixo de saúde bucal, realizando 338 atendimentos
odontológicos especializados voltados às crianças atendidas pela instituição.

UNINASSAU, UNEB, UPE e UNIASSELVI 

Essas instituições colaboram por meio da oferta de estágios nas áreas de
Pedagogia, Enfermagem e Fisioterapia, além de participarem de ações
solidárias voltadas à arrecadação de alimentos e ao apoio às atividades
sociais da Fundação.

Fundação Lar Feliz Relatório de Atividades Anual 2025

29



Articulação com Entidades de Promoção
Social e Defesa de Direitos

Além das parcerias acadêmicas e de saúde, a Fundação mantém diálogo
permanente com organizações e instituições que atuam na promoção de
direitos e no fortalecimento da proteção social.

ACARI ONG

Parceira na execução de projetos de fortalecimento de vínculos familiares e
comunitários, como o programa Bem Me Quer, além da realização de oficinas
voltadas ao letramento antirracista e à valorização da cultura afro-brasileira.

SEBRAE e Banco do Nordeste (Crediamigo)

Atuam conjuntamente na melhor certificação dos egressos dos cursos
profissionalizantes, oferecendo oficinas obrigatórias de empreendedorismo,
gestão de micro-negócios e orientações sobre acesso a linhas de microcrédito
facilitado.

Sistema de Garantia de Direitos

A Fundação mantém articulação permanente com instituições como CMDCA,
Ministério Público, CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e Defensoria Pública,
possibilitando o encaminhamento adequado de situações de vulnerabilidade
severa identificadas no território.

Segurança Pública e Prevenção

A instituição também estabelece cooperação com órgãos de segurança
pública. Em parceria com a Polícia Militar, foi desenvolvido o programa PROERD,
que certificou mais de 80 crianças em ações de prevenção ao uso de drogas.
O Corpo de Bombeiros participa de atividades sociais e recreativas,
contribuindo para ações educativas e de integração comunitária.

A consolidação dessa extensa rede de parcerias garante que a Fundação Lar
Feliz atue de forma integrada com diversos atores sociais, ampliando o
impacto de suas ações. Esse modelo colaborativo fortalece o compromisso
institucional com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) e
contribui para promover transformações sociais concretas na vida dos
beneficiários.
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Transparência Financeira

A Fundação Lar Feliz conduz sua gestão institucional com base em princípios
rigorosos de transparência, responsabilidade administrativa e controle
financeiro, assegurando que todos os recursos recebidos sejam aplicados
exclusivamente no cumprimento de sua missão social.

Por tratar-se de uma organização constituída juridicamente como fundação, a
instituição opera sob um sistema de governança que prevê mecanismos
formais de acompanhamento e fiscalização. Nesse contexto, todas as
movimentações financeiras são devidamente registradas, documentadas e
submetidas à análise permanente do Conselho Fiscal e à supervisão do
Ministério Público do Estado da Bahia. Esse modelo de controle garante a
correta administração do patrimônio institucional e reforça a credibilidade da
organização perante parceiros, financiadores e a sociedade.
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Origem dos recursos

A sustentabilidade financeira das atividades desenvolvidas ao longo de 2025
foi viabilizada por uma estratégia estruturada de diversificação de fontes de
receita. Essa abordagem reduz a dependência de um único financiador e
permite manter de forma contínua as ações nas áreas de melhoria da
aprendizagem e de assistência social.

As principais fontes de financiamento da Fundação estão organizadas nas
seguintes categorias:

Doações de Pessoas Físicas e Jurídicas

Correspondem a contribuições financeiras voluntárias realizadas por indivíduos
e empresas diretamente nas contas bancárias institucionais. Esse apoio
também se concretiza por meio de campanhas solidárias e eventos
beneficentes promovidos pela instituição, entre os quais se destacam
iniciativas como “Adote uma Cartinha, no Natal”, “Feijoada Feliz” e “GoldBike”,
que mobilizam a comunidade e fortalecem a rede de apoio social.

Editais e Projetos Financiados

Parte relevante dos recursos é captada por meio da elaboração de propostas
técnicas submetidas a editais públicos ou privados. Quando aprovadas, essas
propostas garantem financiamento para projetos específicos. Entre os
parceiros financiadores destacam-se a UNESCO (por meio do programa
Criança Esperança), o Instituto Localiza, a Argo Energia e o Ministério Público do
Trabalho.

Geração de Renda Própria

A instituição também desenvolve atividades internas de geração de receita.
Entre elas estão a comercialização de produtos produzidos na própria
organização como: bolos, tortas e geladinhos, além da arrecadação obtida por
meio do bazar permanente e da realização periódica de feiras de pechincha.

Parcerias Públicas e Doações de Insumos

A atuação institucional também é fortalecida por parcerias com órgãos
públicos e doadores que contribuem com bens e serviços. Entre esses apoios
destaca-se a cessão de profissionais qualificados pela Secretaria de Educação
de Juazeiro (SEDUC), bem como doações de alimentos, materiais de higiene e
itens escolares por diversos parceiros e empresas. Esse tipo de cooperação
reduz significativamente a necessidade de desembolso financeiro direto pela
instituição.
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Aplicação dos recursos

No exercício de 2025, a aplicação dos recursos financeiros priorizou o
fortalecimento do capital humano, considerado elemento central para a
execução dos programas sociais, bem como a manutenção das estruturas
necessárias ao atendimento direto do público beneficiário.

O total de despesas anuais da instituição foi consolidado em R$1.525.029,13,
distribuído conforme apresentado a seguir:

Título da Despesa Valor (R$)

Atendimento a Criança
  

  172.746,11
  

Atendimento a Comunidade (gratuidade convertida em
recurso)

  62.251,64
  

Médico (gratuidade convertida em recurso)   14.980,00
  

Atividades Pedagógicas (gratuidade convertida em
recurso)

  701.883,64
  

Serviços Gerais   18.564,75
  

Coordenação Administrativa   67.173,00
  

Voluntariado (gratuidade convertida em recurso)   72.000,00
  

Atendimento Odontológico (gratuidade convertida em
recurso)

  14.840,00
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 Programa de Melhoria da Aprendizagem   54.320,00
  

Projeto de Gamificação da Aprendizagem 18.800,00

  Programa Esporte em
  Ação / Educação Esportiva

  

  13.680,00
  

  Serviços Prestados
  Pessoa Física

  

  420,00
  

  Serviços Prestados
  Pessoa Jurídica

  

  135.247,31
  

  Combustíveis e
  Lubrificantes

  

  7.724,54
  

  Peças e Acessórios
  

  527,00
  

  Multas
  

  18,13
  

  Encargos com
  Depreciação

  

  72.364,00
  

  Bens de Natureza
  Permanente 

  

  2.398,50
  

  Estagiários
  

  4.500,00
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  Utensílios
  

  625,00
  

  Gás
  

  14.140,00
  

  Correios e Malotes
  

  4.588,00
  

  Materiais de Consumo
  

  4.956,95
  

  Materiais de
  Expediente

  

  2.183,00
  

  Assessoria Contábil
  

  10.050,00
  

  Farmácia
  

  1.463,28
  

  Conservação de
  Instalações

  

  5.875,51
  

  Conservação de
  Máquinas e Equipamentos

  

  1.400,00
  

  Internet
  

  3.004,49
  

  Fardamentos
  

  34.795,00
  

  Despesas Tributárias
  

  6.509,28
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A análise dos investimentos por áreas estratégicas de atuação evidencia que o
maior volume de recursos foi direcionado ao eixo de Atividades Pedagógicas,
com investimento anual estimado em R$ 701.883,64. Destaca-se que R$
660.000,00 correspondem à cessão de profissionais pela Prefeitura, destinados
às atividades pedagógicas.

Em seguida, destacam-se os investimentos no programa Melhoria da
Aprendizagem, que totalizaram R$ 54.320,00, além das iniciativas voltadas
para Esporte e Gamificação, cada uma com aporte aproximado de R$
33.480,00.

Cabe ressaltar que parte significativa dos serviços ofertados pela Fundação,
especialmente nas áreas médica e odontológica, é viabilizada por meio de
voluntariado profissional e estágios curriculares supervisionados. Esse modelo
amplia a capacidade de atendimento da instituição sem gerar impacto direto
no caixa financeiro, representando um recurso de grande valor social.

Demonstrações Contábeis

As demonstrações contábeis da Fundação Lar Feliz são elaboradas com o
suporte de assessoria contábil especializada, garantindo conformidade com
as normas contábeis aplicáveis ao terceiro setor e assegurando que todos os
recursos recebidos sejam destinados exclusivamente a finalidades sociais.

Controle e transparência

Todas as movimentações financeiras são realizadas por meio de contas
bancárias institucionais, assegurando rastreabilidade e segurança nas
transações. Os pagamentos são efetuados exclusivamente por PIX ou cheques,
sempre acompanhados da documentação fiscal correspondente.

Fiscalização e auditoria

O Conselho Fiscal realiza a conferência periódica das entradas e saídas
financeiras, exercendo o papel de controle interno previsto no estatuto da
instituição. Além disso, as contas anuais são submetidas ao acompanhamento
do Ministério Público do Estado da Bahia, reforçando a legitimidade institucional
e a confiabilidade perante doadores e parceiros.
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Prestação de contas de projetos financiados

Para cada projeto apoiado por editais ou parcerias institucionais, como os
financiados pelo CRIESP/UNESCO, Instituto Localiza ou pela Argo Energia, a
Fundação elabora relatórios técnicos e financeiros específicos. Esses
documentos demonstram a correta aplicação dos recursos e comprovam o
cumprimento das metas e resultados estabelecidos nos respectivos planos de
trabalho.

Ressu Barbosa, Diretora Geral da Fundação Lar Feliz, manifesta grande
satisfação com o reconhecimento por parte dos financiadores quanto à
qualidade das prestações de contas apresentadas pela instituição ao longo
da execução dos projetos apoiados. Segundo a gestora, os relatórios técnicos
e financeiros refletem o compromisso permanente da Fundação com a
organização, a clareza e a responsabilidade na aplicação dos recursos.
Ressu destaca que a transparência na apresentação das informações e a
didática adotada na descrição dos processos, resultados e evidências são
princípios institucionais, pensados para garantir não apenas o cumprimento
das exigências formais, mas também a construção de relações de confiança
com os parceiros. Essa abordagem, segundo ela, facilita a análise técnica por
parte dos financiadores e assegura maior credibilidade às ações
desenvolvidas.
Para a Diretora Geral, o reconhecimento recebido reforça que a Fundação
está no caminho certo ao aliar rigor técnico à clareza comunicacional. Esse
retorno positivo, além de validar os processos internos adotados, fortalece o
compromisso da instituição com a melhoria contínua e contribui para a
consolidação e ampliação de parcerias estratégicas.
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Perspectivas Futuras
Planejamento para o Próximo Ano:
tendências e próximos passos da

organização

Ao projetar o exercício institucional de 2026, a Fundação Lar Feliz reafirma seu
compromisso permanente com a promoção da transformação social e com o
enfrentamento das desigualdades estruturais que afetam a comunidade da
Malhada da Areia. O planejamento estratégico para o próximo ciclo foi
estruturado a partir da consolidação dos resultados alcançados em 2025 e da
busca contínua por aprimoramento institucional, inovação pedagógica e
fortalecimento da sustentabilidade financeira da organização.

Nesse contexto, as ações previstas para 2026 buscam ampliar o impacto social
já produzido pela Fundação, mantendo a coerência com sua missão
institucional e com as demandas reais identificadas no território atendido.

Marcos iniciais e continuidade
pedagógica

O cronograma institucional para o primeiro trimestre de 2026 já se encontra
definido. As atividades administrativas da Fundação foram retomadas no mês
de janeiro, período destinado à organização interna, planejamento pedagógico
e preparação das equipes para o novo ciclo de atendimento.

O retorno das atividades direcionadas às crianças está previsto para a
segunda semana de fevereiro, momento em que serão retomadas as ações
socioeducativas, nutricionais e de acompanhamento social desenvolvidas ao
longo do ano.

Entre os principais marcos institucionais desse período destaca-se a Cerimônia
de Certificação Profissional dos alunos formados em 2025 pelo Centro de
Capacitação Pedro Barreto, programada para ocorrer antes da finalização do
primeiro semestre de 2026.

Além de reconhecer oficialmente a conclusão dos cursos profissionalizantes, o
evento tem como objetivo valorizar o esforço e a trajetória formativa dos
estudantes, evidenciando para a sociedade o impacto concreto das ações de
inclusão produtiva promovidas pela Fundação. A cerimônia contará com
transmissão ao vivo, ampliando o alcance da iniciativa e permitindo que
parceiros, familiares e apoiadores acompanhem a conquista dos formandos.
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Fortalecimento da comunicação
institucional e captação de recursos

Entre as prioridades estratégicas para 2026 está o fortalecimento da
comunicação institucional, compreendido como instrumento fundamental para
ampliar a visibilidade das ações da Fundação e potencializar a mobilização de
recursos.

Nesse sentido, encontra-se em fase final de produção o novo vídeo
institucional, cujo lançamento está previsto para o início do segundo semestre
de 2026. O material apresentará de forma atualizada o crescimento da
Fundação Lar Feliz e do Centro de Capacitação Pedro Barreto, evidenciando os
resultados alcançados ao longo dos últimos anos e o impacto das ações
sociais desenvolvidas junto à comunidade.

A produção desse conteúdo também responde à necessidade de atualização
da narrativa institucional da organização, uma vez que o último vídeo
institucional havia sido produzido em 2019. Assim, o novo material deverá servir
como ferramenta estratégica de comunicação e de relacionamento com
doadores, empresas parceiras e potenciais financiadores, fortalecendo as
iniciativas de captação de recursos e apoio institucional.

Expansão de parcerias e ampliação do
impacto social

A Fundação Lar Feliz continuará atuando de forma proativa na ampliação de
parcerias institucionais, buscando alianças que contribuam para fortalecer as
áreas de educação, saúde e bem-estar da população atendida.
Nesse contexto, destaca-se a prospecção de projetos junto à Fundação Smurfit
Westrock, organização que, ao longo de 2025, realizou visitas técnicas à
Fundação com o objetivo de conhecer a realidade local e identificar
possibilidades de apoio às demandas da comunidade assistida.
Paralelamente, a instituição dará continuidade às parcerias acadêmicas já
estabelecidas com universidades da região, entre elas a Universidade Federal
do Vale do São Francisco (UNIVASF), a Faculdade Estácio de Sá, UNINASSAU,
UPE, UNEB e o Centro Universitário UniFTC.
Essas cooperações são fundamentais para garantir a manutenção de serviços
e projetos realizados por meio de atividades de extensão universitária, incluindo
atendimentos pediátricos, odontológicos e ações nas áreas de psicologia e
biologia, que contribuem significativamente para o cuidado integral das
crianças e famílias acompanhadas pela Fundação.
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Alinhamento estratégico com os
Objetivos de Desenvolvimento

Sustentável

As diretrizes institucionais para 2026 permanecem alinhadas aos princípios
estabelecidos pelos Organização das Nações Unidas, especialmente no que se
refere aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS).

Entre os objetivos prioritários para a atuação da Fundação destacam-se:

ODS 1 – Erradicação da Pobreza
ODS 3 - Saúde e Bem-Estar
ODS 4 – Educação de Qualidade
ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econômico
ODS 10 – Redução das Desigualdades
ODS 11 -  Cidades e Comunidades Sustentáveis

Em consonância com essas diretrizes, a Fundação Lar Feliz continuará
investindo em seu modelo de atenção integral, que combina ações
socioeducativas, acompanhamento social e suporte nutricional.

Um dos pilares desse modelo é a garantia de segurança alimentar para as
crianças atendidas, assegurada por meio da oferta diária de cinco refeições,
estratégia essencial para o enfrentamento da desnutrição infantil e de outras
vulnerabilidades sociais presentes na comunidade da Malhada da Areia.

Com mais de duas décadas de atuação social, a Fundação Lar Feliz inicia o
ano de 2026 com o propósito de fortalecer ainda mais o protagonismo das
famílias e dos jovens atendidos, promovendo oportunidades concretas de
desenvolvimento humano.

A organização reafirma, assim, seu compromisso com uma atuação pautada
na assistência humanizada, na educação transformadora e na construção de
caminhos que contribuam para um futuro mais justo, digno e promissor para
a comunidade atendida.
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ODS 1: Erradicação da Pobreza:

Este objetivo é o pilar da Fundação, que nasceu para atender pessoas vivendo
abaixo da linha da pobreza.

Atividades Relacionadas: Programa de Assistência Alimentar a famílias em
extrema pobreza. Em 2025, foram distribuídas 940 cestas básicas. Ações como
o programa "Juazeiro Sem Fome" e o "Arraiá Solidário" e diversas doações de
pessoas físicas, jurídicas e campanhas garantiram a segurança alimentar de
centenas de famílias em situação de vulnerabilidade severa.

ODS 3 (Saúde e Bem-Estar): 

Através do ambulatório pediátrico coordenado pela Dra. Érica Virgínia (450
atendimentos anuais) e dos 338 atendimentos odontológicos realizados em
parceria com a UNIFTC.

ODS 4: Educação de Qualidade:

A Fundação ofereceu uma estrutura de ensino que vai além da sala de aula
tradicional, focando no desenvolvimento integral.

Atividades Relacionadas: Oferta de Educação Regular (do Berçário ao 5º ano)
em parceria com o município. Projetos de contraturno como o de Melhoria e
Gamificação da Aprendizagem (uso de jogos para ensinar leitura e
matemática) e Educação Esportiva.

ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econômico): 

Por meio do Centro de Capacitação Pedro Barreto, que ofereceu cursos
profissionalizantes (Barbearia Profissional, Cabeleireiro Profissional, Costura
Industrial, Design de Sobrancelhas, Manicure e Pedicure, Assistente de Produção,
Produção de Pizzas, Eletricista Residencial e Informática Básica e Excel
Avançado) e oficinas de empreendedorismo em parceria com o SEBRAE e o
Banco do Nordeste.

ODS 10: Redução das Desigualdades:

A atuação é focada na comunidade da Malhada da Areia, território com o
menor IDH de Juazeiro (0,431), visando reduzir as desigualdades intraurbanas.
Atividades Relacionadas: Projetos de Educação Antirracista e letramento
focado em personalidades negras. Oficinas como a do "Novembro de
Consciência Negra" trabalham a valorização das raízes africanas e a luta por
igualdade de direitos.

Fundação Lar Feliz Relatório de Atividades Anual 2025

41



ODS 11: Cidades e Comunidades Sustentáveis:

A Fundação atuou para fortalecer os vínculos comunitários e a consciência
ambiental no território.

Atividades Relacionadas: Projetos de Educação Ambiental (como a parceria
com o CEMAFAUNA) e arborização da sede com o plantio de mais de 40
mudas de árvores nativas (ipês e caraibeiras). A caminhada cívica com o
tema "Liberdade e cuidado com o meio ambiente" também reforça esse
compromisso.

Ao atuar diretamente nos ODS 1
(Erradicação da Pobreza), 3 (Saúde
e Bem-Estar), 4 (Educação de
Qualidade), 8 (Trabalho Decente e
Crescimento Econômico), 10
(Redução das Desigualdades) e 11
(Cidades e Comunidades
Sustentáveis), a Fundação evidencia
seu compromisso com a
transformação social em múltiplas
dimensões. Suas iniciativas voltadas
ao atendimento de crianças e
famílias em situação de
vulnerabilidade contribuem
diretamente para a superação da
pobreza e para a promoção da
dignidade humana, ao mesmo
tempo em que garantem acesso à
educação, atividades
socioeducativas e desenvolvimento
integral.
A promoção de ambientes seguros,
acolhedores e estruturados favorece
o bem-estar físico, emocional e
social dos beneficiários, enquanto as
ações de capacitação e inclusão
produtiva ampliam perspectivas de
geração de renda e autonomia.
Dessa forma, a Fundação atua na
redução das desigualdades sociais,
criando oportunidades reais de
mobilidade social e fortalecimento
comunitário.

Além disso, ao desenvolver suas atividades de forma organizada, transparente e
integrada com parceiros, a instituição contribui para o fortalecimento de
comunidades mais resilientes e sustentáveis, alinhadas aos princípios globais de
desenvolvimento. Assim, o alinhamento aos ODS posiciona a Fundação Lar Feliz como
uma organização conectada às agendas internacionais de impacto, reforçando a
efetividade de suas ações e ampliando seu potencial de articulação, captação de
recursos e geração de valor social.
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Nome do Indicador Resultado
(2025)

Detalhes/Público-
Alvo

Principais
Parceiros/

Fontes

  Atendimento
  Integral Infantil

  

  540 crianças
  

  Tempo integral
(07h15 às 17h); 0 a

  13 anos.
  

  SEDUC, projetos
e parcerias

  institucionais.
  

  Capacitação
  Profissional (CCPB)

  

  237 formados
  

  Cursos
profissionalizantes.

  

  CRIESP/UNESCO,
Instituto Localiza,

  Argo.
  

  Oficinas
  de Empregabilidade

  

  695 pessoas
  

  Workshops
profissionalizantes.

  

  SEBRAE, Banco
do Nordeste,

  Instituto Localiza
e

CRIESP/UNESCO.
  

  Saúde
  Pediátrica (Puericultura)

  

  450
atendimentos

  

  Desenvolvimento
neurológico, peso e

  vacinação.
  

  UNIVASF e
Faculdade

Estácio de Sá
(IDOMED).

  

  Saúde
  Bucal e Higiene

  

  338
atendimentos

  

  Avaliações e
procedimentos
  odontológicos.

  

  UNIFTC.
  

  Segurança
  Alimentar (Cestas)

  

  940 cestas
  

  Distribuição
mensal para

famílias
  carentes.

  

  PMJ, FinoAgro,
UNIMED,

  contribuições de
pessoas físicas e

jurídicas.
  

Tabela de Indicadores de Impacto e
Alcance Institucional
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  Nutrição Infantil (Leite)
  

  1.680 latas
  

  Insumo crítico
para combate à

  desnutrição.
  

  Central de
Adubos.

  

  Rede de Estágios e Extensão
  Universitária

  

  70 estagiários
  

  Áreas: Medicina,
Psicologia,

  Pedagogia e
outros.

  

  UNIVASF, UPE,
UNEB,

UNINASSAU.
  

  Educação Preventiva (PROERD)
  

  80 certificados
  

  Prevenção às
drogas e violência

(4º
  e 5º ano).

  

  PROERD -
Polícia Militar

(76ª
  CIPM).

  

  Arborização e Meio Ambiente
  

  40 mudas
  

  Caraibeiras e Ipês
para o clima

  árido.
  

  UNIVASF
(Ciências

Biológicas).
  

  Engajamento Comunitário
  

  300 feijoadas
  

  Arrecadação de
fundos em evento

  beneficente.
  

  UNIVASF
(Medicina -
Turma 35).

  

  Mobilização Solidária Natalina
  

  540 presentes
  

  Campanha
"Adote uma

Cartinha"
  (Kits com

materiais de
Higiene, roupas e

sapatos).
  

  Sociedade
Civil /

Doadores.
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Indicadores de Capacitação Profissional

Eixo de Capacitação
Total de

Formados
(2025)

Qtd. de
Turmas

Carga
Horária da

Turma

Carga
Horária

Total

Parceiro
Principal

  Assistente de
Produção

  7
  

  1
  

  180h
  

  180h
  

  CRIESP/UNESCO
  

  Barbeiro Profissional   11
  

  2
  

  171h
  

  342h
  

  UNESCO /
Instituto Localiza

  

 Costura Industrial   10
  

  2
  

  400h
  

  800h
  

  CRIESP/UNESCO
  

  Eletricista
Residencial

  

  23
  

  2
  

  240h
  

  480h
  

  Argo Energia
  

  Design de
Sobrancelhas

  

  32
  

  3
  

  32h
  

  96h
  

  Instituto
Localiza

  

  Manicure e Pedicure   23
  

  2
  

  64h
  

  128h
  

  CRIESP/UNESCO
  

  Informática Básica e
Excel Avançado

  

  41
  

  2
  

  143h
  

  286h
  

  MPT / Instituto
Localiza /
UNESCO
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  Curso de Pizzaiolo
  

  90
  

  9
  

  4h
  

  36h
  

  Fundação Lar
Feliz

  

  Oficinas Diversas
  

  695
  

  19
  

  4h
  

  76h
  

  Múltiplos
  

  TOTAL GERAL
  

  932
  

  42
  

  1238h
  

  2424h
  

  Múltiplos
  

Nota: Além dos 237 formados em cursos profissionalizantes, houve 695 beneficiários
em oficinas de soft skills e empreendedorismo, totalizando um impacto direto em
qualificação para 932 pessoas no ano.
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Indicadores Qualitativos de
Transformação Social

Além dos dados numéricos, as fontes registram transformações fundamentais na
qualidade de vida e no fortalecimento institucional.

Nome do Indicador Evidência de Impacto
(Qualitativo) Contexto e Relevância Social

  Autonomia Feminina   Geração de renda rápida
  

  Capacitação técnica em estética e
  costura para mulheres.

  

  Protagonismo Juvenil
  

  Inclusão Produtiva
  

  Depoimentos de superação na
  cerimônia de certificação e em

pesquisas pós-projetos.
  

  Inovação Pedagógica
  

  Gamificação da
aprendizagem

  

  Uso de tecnologia para reforço em
  leitura e matemática.

  

  Consciência Cultural
  

  Educação Antirracista
  

  Fortalecimento da identidade negra
  e história afro.

  

  Habilidades Sociais
  

  Evolução Comportamental
  

  Desenvolvimento de soft skills
  para retenção no emprego.

  

  Transparência na
Gestão

  

  Conformidade Legal
  

  Readequação Estatutária.
  

  Pertencimento e
Memória

  

  Valorização Regional
  

  Caminhadas cívicas e contação de
  histórias do Rio São Francisco.

  

Observação: Todos os dados acima referem-se ao monitoramento realizado ao
longo de 2025 pela equipe administrativa, coordenação de projetos e gestão da
Fundação Lar Feliz.
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“Participar da oficina do SEBRAE foi um marco importante na
trajetória de Andrei Felipe Brito Gomes, de 27 anos. Com o desejo
latente de empreender, ele carregava uma ideia em mente, mas
ainda faltava clareza sobre os passos a seguir. A oficina surgiu como
uma oportunidade de transformar essa vontade em plano concreto.
Desde o início, Andrei se mostrou atento às orientações e,
principalmente, às dicas práticas oferecidas por quem entende do
assunto. O conteúdo apresentado não apenas respondeu às suas
dúvidas, como também abriu os olhos para aspectos que ele sequer
imaginava, especialmente os relacionados à burocracia e à
estruturação de um novo negócio.
"Gostei das dicas que ele deu para quem está iniciando", conta
Andrei, ressaltando o quanto foi valioso entender as exigências
legais e os cuidados administrativos necessários para tirar uma
ideia do papel. Mais do que inspirar, a oficina deu ferramentas. Com
isso, ele se sente mais preparado para dar os primeiros passos com
segurança e responsabilidade.
Seu objetivo é claro: abrir um negócio como eletricista — algo que já
está no horizonte próximo. E embora esteja ainda no início da
jornada, Andrei reconhece o impacto que a experiência teve em seu
estado de espírito: “Saio daqui decidido a iniciar algo”. A palestra
final da oficina foi, para ele, o estalo que faltava, uma virada de
chave.
Para quem ainda está indeciso, com medo ou inseguro sobre
participar de algo assim, Andrei deixa um recado direto e sincero:
“Pode vir, pois você vai sair uma pessoa diferente do que chegou —
pra melhor.” O SEBRAE, para ele, não foi apenas um curso, mas o
ponto de partida para uma transformação pessoal e profissional.”
Andrei Felipe Brito Gomes, 27 anos, egresso do curso de eletricista
residencial, do Centro de Capacitação Pedro Barreto/Fundação Lar
Feliz.”

          Sou Ressurreição, tive uma infância e adolescência muito difíceis, e isso me faz sentir
na pele a dor e as dificuldades da pobreza. Sempre que possível, busquei de alguma forma
minimizar as adversidades ao meu redor.
Sou concluinte do ensino médio, técnica em contabilidade e magistério. Dediquei-me aos
estudos com o objetivo de passar no concurso da Caixa Econômica Federal, o que
consegui, e isso transformou minha vida completamente. Lá, gostava de atender os mais
humildes, sentindo-me gratificada ao ajudá-los a resolver situações que não
compreendiam. Transferida como Gerente Geral da agência Juazeiro/BA, iniciei, junto com
um cliente, a aquisição de produtos alimentícios que distribuíamos aos sábados em um
bairro de extrema pobreza, a Malhada da Areia, sem energia, água encanada, com casas
de taipa, sem sanitários e escolas. A população sobrevivia da coleta de alimentos e outros
produtos no lixão existente à época. Com o tempo, o público foi aumentando, e tomei
conhecimento de casos de violência sexual, gravidez na adolescência, entre outras
situações. Com novas amizades e envolvimentos, concluímos que o trabalho necessitava
de um início, meio e fim. Em 1997, aposentei-me e, junto com meu então companheiro,
decidimos criar uma OSC. Assim, em 2 de setembro de 1998, instituímos a FUNDAÇÃO LAR
FELIZ, que hoje atende, das 7h30 às 17h, 540 crianças de zero a doze anos, oferecendo
escola, diversos programas sociais, assistência médica e odontológica em parceria com
universidades locais e capacitação para o mercado de trabalho para jovens de baixa
renda. Isso tem impactado de maneira altamente positiva a vida de todos e suas famílias.
Praticamente, não houve desafios, porque a única barreira era a determinação de fazer
tudo dar certo. Conhecida na cidade, como eu era, conseguimos muitos parceiros que nos
apoiam até hoje, possibilitando nosso atendimento. Porém, se falarmos em obstáculos, cito
a relação com o poder público, que não apoia e entende o mínimo que faz como um favor.
A aprendizagem com o trabalho é um ensinamento para a vida, que nos faz valorizar tudo
que somos e temos, sem direito a reclamações. O melhor do ofício é participar da vida das
crianças, ouvir suas histórias, que muitas vezes nos fazem rir e outras tantas, chorar. O que
nos inspira é ver resultados. É ver nossos alunos ingressando em uma universidade,
tornando-se profissionais, cidadãos de bem. Ainda temos muitos planos. Um deles é
adquirir condições para montar uma equipe de profissionais que garantam a continuidade
da Instituição. Estaremos recebendo de uma empresa local um terreno de 9.000m², quase
vizinho à nossa sede, e já sonhamos com a construção de espaços que serão ocupados
pelos jovens formados pela Instituição, que não têm condições financeiras para montar
seus negócios. Criaremos uma cooperativa, onde os espaços serão destinados a barbearia,
salão de beleza, costura industrial com foco em fardamentos, padaria, entre outros. Para
realizar um trabalho desse, a primeira condição é saber o que deseja, ter amor, empatia e,
principalmente, espírito de doação, sem esperar ou cobrar qualquer tipo de
reconhecimento, gratidão ou agradecimento.
Sinto-me uma pessoa feliz e recompensada por tudo que recebo do ALTO. Estou há 27 anos
à frente da Instituição voluntariamente, e o maior pagamento que recebo é saúde e
disposição e uma vida completamente preenchida de tudo aquilo que o dinheiro não pode
comprar.”

Ressu Barbosa - Diretora Geral da Fundação Lar Feliz

Andrei Felipe, aluno do Curso de Eletricista Residencial - Apoiado
pela Argo Energia

“Saio daqui
decidido a
iniciar
algo.”

“Meu nome é Cicera Pâmela dos Santos Gois, tenho 19 anos, sou mãe, e essa é a história de como um sonho antigo
começou a se tornar realidade. Sempre tive vontade de trabalhar com design de sobrancelhas, mas no ano
passado, por falta de rede de apoio, não consegui me inscrever em um curso gratuito que uma amiga manicure
me indicou. Este ano, recebi novamente a mensagem e, mesmo com medo, decidi me inscrever. Eu mesma me
motivei a dar o primeiro passo. Antes do curso, vivia com inseguranças, nunca tinha trabalhado e minha situação
financeira era instável. 
O maior obstáculo era o medo de começar e não conseguir terminar. Durante as aulas, enfrentei dificuldades
técnicas, como fazer o arqueamento inferior, mas aprendi a ser paciente comigo mesma e a não desistir. Conciliar
o curso com as tarefas de mãe foi desafiador, precisei reorganizar minha rotina e abrir mão de muita coisa, mas a
experiência valeu a pena. Aprender design de sobrancelhas foi um sonho realizado. No último dia de aula, mesmo
enfrentando uma crise de pânico, consegui entregar meu melhor trabalho. Aquilo me provou o quanto eu sou
capaz. Hoje já comecei a atender e a gerar renda com o que aprendi. Quero seguir me especializando, entrar em
outras áreas da beleza e montar meu próprio estúdio. O mais importante é que agora eu acredito em mim.
Para quem tem medo, deixo meu recado: o medo sempre vai existir, mas não pode ser maior que o seu sonho. Dê o
primeiro passo, ele pode transformar a sua vida, como transformou a minha. Agradeço a Fundação Lar Feliz e ao
Instituto Localiza.”

O medo não pode ser maior que seu sonho!

Cícera Pâmela, aluna participante do Curso de Design de Sobrancelhas, apoiado pelo Instituto Localiza.

Ponto de partida
para uma
transformação.

Depoimentos
Veja o que disseram as pessoas envolvidas

A Fundação Lar Feliz atua no desenvolvimento social de crianças,
adolescentes e famílias em situação de vulnerabilidade, promovendo
educação, capacitação profissional e inclusão social por meio de
projetos estruturados e humanizados.________

__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
_
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“O início da parceria entre a Gold Fruit e a Fundação Lar Feliz foi marcado por
um forte impacto positivo. No primeiro contato, ao conhecermos a
instituição como possível destinatária de donativos provenientes de um dos
projetos sociais da empresa, fomos profundamente sensibilizados pela
grande necessidade de apoio às crianças em situação de extrema
vulnerabilidade, aliada à organização, ao controle e à transparência
demonstrados pela diretoria, sob a liderança de Dona Ressureição.
Chamou-nos atenção, de forma especial, o amor genuíno e incondicional
dedicado à causa, refletido no cuidado com mais de 500 crianças
atendidas.
Ao longo dessa relação, a parceria foi sendo fortalecida e ampliada.
Recentemente, passamos a contribuir também com a retomada do Projeto
de Música, por acreditarmos no seu alto potencial de transformação social,
beneficiando não apenas os alunos, mas toda a comunidade ao redor.
Além disso, essa colaboração possibilita à empresa aderir a incentivos
fiscais por meio das doações, o que fortalece ainda mais o compromisso
social da Gold Fruit.
O propósito da Gold Fruit vai além da produção agrícola. Buscamos cultivar
frutos que alimentem vidas, sonhos e futuros, valorizando profundamente
todas as pessoas envolvidas em nossa cadeia produtiva, desde o campo
até o consumidor final. Cada fruto carrega o esforço e os sonhos de muitos,
e nada do que construímos faz sentido sem estar alicerçado em valores
como integridade, respeito e colaboração. Nesse sentido, reconhecemos
uma plena convergência entre nossos princípios e os valores de ética,
solidariedade e responsabilidade praticados pela Fundação Lar Feliz.
A estrutura organizacional da Fundação reforça esse alinhamento,
evidenciando transparência nas relações, seriedade na condução dos
projetos e uma gestão administrativa sólida. Soma-se a isso o amor
incondicional à causa, que fortalece a credibilidade da instituição e
transmite segurança quanto à correta aplicação dos recursos e à
efetividade das ações desenvolvidas.
Outro aspecto de grande relevância é o impacto gerado internamente na
equipe da Gold Fruit. O contato direto com a realidade dos beneficiários
amplia a consciência social dos colaboradores e fortalece valores como
empatia, solidariedade e responsabilidade. Essa vivência contribui para a
formação de profissionais mais sensíveis e comprometidos, não apenas
com resultados, mas também com o impacto social de suas ações. Ao
compreenderem de perto os desafios enfrentados pelas crianças e suas
famílias, passam a valorizar ainda mais o papel transformador de iniciativas
como essa.
Ao longo das parcerias anteriores, consolidamos uma percepção
extremamente positiva sobre o trabalho desenvolvido pela Fundação Lar
Feliz. Destacamos a transparência nas relações, a seriedade na execução
dos projetos, a organização administrativa e, sobretudo, o
comprometimento genuíno com a causa social — fatores que reforçam
nossa confiança na continuidade e no fortalecimento dessa parceria.
Durante as visitas realizadas, alguns aspectos nos marcaram
profundamente. A disciplina e o comportamento das crianças refletem um
trabalho educativo conduzido com dedicação e amor. Um fato
especialmente significativo é o cuidado individual demonstrado por Dona
Ressureição, que conhece a história e o nome de cada uma das mais de
500 crianças atendidas. Esse nível de atenção revela a dimensão humana
do trabalho desenvolvido e evidencia que a Fundação vai muito além da
assistência básica, promovendo verdadeiro acolhimento e transformação
de vidas.
A transparência e a seriedade na gestão dos recursos também são
aspectos que merecem destaque. A clareza na prestação de contas e a
responsabilidade na aplicação dos recursos reforçam a credibilidade da
instituição e proporcionam segurança para a continuidade das
contribuições.”

“Colaborar com a Fundação Lar Feliz significa
participar de uma iniciativa que, muitas vezes,
supre lacunas que deveriam ser atendidas
pelo poder público, especialmente nas áreas
de educação e assistência social. Mais do que
oferecer suporte educacional, a Fundação
devolve dignidade às crianças de forma
genuína, promovendo esperança e
oportunidades reais de transformação. Esse
impacto se torna ainda mais evidente ao
observar jovens que passaram pela instituição
e hoje se tornaram profissionais e cidadãos
atuantes na sociedade.
Trata-se de um trabalho extremamente nobre,
que transforma não apenas a vida dos
beneficiários diretos, mas também de toda a
comunidade ao seu redor, reafirmando a
importância de parcerias comprometidas
com a construção de um futuro mais justo e
humano.”

Cristina Mika Otsuka Malaquias
Diretora de Controladoria – Gold Fruit

Parceria que gera
Transformação Real

O depoimento da Gold Fruit reafirma o valor de parcerias construídas com base
na confiança, na transparência e no compromisso social. Mais do que apoiar
iniciativas, essa relação evidencia como o investimento contínuo em projetos
sociais gera impactos concretos na vida de crianças, famílias e comunidades
inteiras. Ao reconhecer a seriedade da gestão, a força dos valores institucionais
e o cuidado humano presente em cada ação, o parceiro valida a importância
de fortalecer redes colaborativas que promovem dignidade, oportunidades e
transformação social duradoura.

__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
_
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Seja parte da nossa rede de
transformação

A transformação social é resultado do encontro entre pessoas comprometidas
com o bem comum. Ao concluirmos este Relatório de Atividades de 2025,
renovamos o convite para que você caminhe conosco na construção de
oportunidades, acolhimento e novos caminhos para crianças, adolescentes e
famílias atendidas na comunidade da Malhada da Areia.

A participação da sociedade é essencial para sustentar e ampliar as ações
desenvolvidas pela Fundação Lar Feliz. Por meio de diferentes formas de
colaboração, é possível fortalecer essa rede de solidariedade e garantir que
iniciativas de desenvolvimento social continuem chegando às pessoas que
mais precisam.

Ressu destaca que o envolvimento da sociedade fortalece diretamente a capacidade
da Fundação de oferecer oportunidades, acolhimento e desenvolvimento às crianças,
adolescentes e famílias atendidas na comunidade da Malhada da Areia. Cada
contribuição, seja financeira, técnica ou institucional, representa um passo concreto
na construção de novos caminhos e na promoção de dignidade para quem mais
precisa. Além disso, ela reforça que integrar essa rede é assumir um papel ativo na
geração de impacto social sustentável, contribuindo para que as ações se
mantenham e se expandam com qualidade e alcance. Para a Diretora, quanto mais
pessoas e organizações se engajam, maior é a capacidade de transformação
coletiva, consolidando uma corrente de solidariedade que produz resultados reais e
duradouros.
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Como você pode contribuir

Doações financeiras e investimento social

As contribuições financeiras representam uma das formas mais diretas de
apoiar as atividades da instituição. As doações podem ser realizadas por meio
de Pix ou transferências para as contas bancárias institucionais da Fundação,
garantindo transparência na gestão dos recursos e aplicação direta nos
projetos finalísticos voltados ao atendimento social, educacional e comunitário.

Banco do Brasil - Conta Corrente: 28354-1/ Ag.: 0069-8
Caixa Econômica Federal - Conta Corrente: 1134-8 /Ag.: 0080-9/Op.: 003
Chave Pix CNPJ: 02832912000155
Plataforma de doação on-line: https://fundacaolarfeliz.apoiar.co/

Voluntariado e parcerias acadêmicas

A instituição mantém suas portas abertas à participação voluntária da
comunidade e também atua como espaço de extensão universitária.
Profissionais e estudantes das áreas de Saúde, Pedagogia, Psicologia e outras
áreas técnicas podem contribuir oferecendo tempo, conhecimento e apoio às
atividades educativas, sociais e de acompanhamento às famílias atendidas.

Doações de insumos e materiais

A Fundação recebe regularmente doações de alimentos (cestas básicas), leite,
materiais pedagógicos, produtos de higiene e limpeza. Também são aceitos
itens como roupas, móveis e utensílios domésticos em bom estado, que podem
ser destinados ao Bazar Permanente da instituição, cuja arrecadação é
integralmente revertida para a manutenção das atividades e da estrutura de
atendimento.

Consumo solidário

Outra forma de apoiar a instituição é por meio do consumo solidário. A
Fundação produz e comercializa bolos, tortas e geladinhos preparados
internamente, iniciativa que contribui para a geração de renda própria e
fortalece a sustentabilidade financeira das ações sociais desenvolvidas.
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Canais de contato e localização

A Fundação Lar Feliz está aberta ao diálogo com pessoas, empresas e
instituições interessadas em colaborar com suas iniciativas. Para obter mais
informações, agendar visitas ou definir formas de apoio, utilize os canais oficiais
de comunicação:

Cada gesto de solidariedade contribui para ampliar oportunidades e promover
dignidade para quem enfrenta situações de vulnerabilidade social. Ao se unir à
Fundação Lar Feliz, você passa a integrar uma rede comprometida com a
promoção do cuidado, da inclusão e do desenvolvimento humano.

Sua participação fortalece essa missão e ajuda a transformar vidas por meio
do compromisso social.

https://fundacaolarfeliz.org.br/

https://www.instagram.com/
fundacao.larfeliz/

https://www.facebook.com/
fundacaolarfeliz/

www.youtube.com/@FUNDAÇÃOLARFELIZ
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Quem
Caminhou conosco
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	Diretoria Executiva
	A Diretoria Executiva é responsável pela gestão administrativa cotidiana e pela implementação das deliberações definidas pelo Conselho Curador. Compete a essa instância coordenar os programas institucionais, administrar os recursos disponíveis, supervisionar equipes e garantir o cumprimento dos objetivos sociais da organização. No ano de 2025, a Diretoria Executiva foi liderada por Maria da Ressurreição de Souza Barbosa, que exerceu a função de Diretora Geral, contando ainda com o apoio de uma Diretora Financeira e de um Diretor Secretário na condução das atividades administrativas e institucionais.
	Recursos Humanos e Composição da Equipe
	Equipe Multidisciplinar e de Apoio (Contratações Diretas e Projetos)
	Recursos Humanos por meio de Parceria Pública (SEDUC)
	Corpo Técnico na Área da Saúde
	Voluntariado e Parcerias Acadêmicas
	Atividades e Projetos Realizados
	Descrição dos Projetos
	Educação Integral e Contraturno Escolar
	Saúde e Bem-Estar (Ambulatório Pediátrico)
	Capacitação para o Mundo do Trabalho
	Assistência Social e Segurança Alimentar
	Metas e Resultados Alcançados
	Desafios Institucionais
	Público Atendido
	Perfil e Quantitativo de Beneficiários
	Critérios de Seleção e Priorização
	Principais Conquistas
	Lições aprendidas
	Infraestrutura e Recursos
	Modernização tecnológica
	Sustentabilidade ambiental
	Mobilização de insumos e solidariedade
	Parcerias e Articulações
	Parceiros e Apoiadores
	Investidores e Parceiros Institucionais (Capacitação e Educação)

	Icofort Agroindustrial
	Empresa Investidora do ambiente que qualifica gratuitamente pessoas em vulnerabilidade social: o Centro de Capacitação Pedro Barreto. Nele, possuímos 3 salas teóricas, 2 laboratórios de tecnologia, 1 sala de estética e 1 auditório que comporta 80 pessoas. Todos os ambientes são climatizados e possuem estruturas com equipamentos e insumos correlatos aos desenvolvimentos das respectivas áreas denominadas.
	Alguns Parceiros do Setor Privado e Doações de Insumos no ano de 2025
	Rede de Atuação
	Articulação Acadêmica e de Saúde
	Articulação com Entidades de Promoção Social e Defesa de Direitos
	Transparência Financeira
	Origem dos recursos
	Aplicação dos recursos

	Programa de Melhoria da Aprendizagem
	54.320,00

	Projeto de Gamificação da Aprendizagem
	18.800,00

	Programa Esporte em   Ação / Educação Esportiva
	13.680,00

	Serviços Prestados   Pessoa Física
	420,00

	Serviços Prestados   Pessoa Jurídica
	135.247,31

	Combustíveis e   Lubrificantes
	7.724,54

	Peças e Acessórios
	527,00

	Multas
	18,13

	Encargos com   Depreciação
	72.364,00

	Bens de Natureza   Permanente
	2.398,50

	Estagiários
	4.500,00

	Utensílios
	625,00

	Gás
	14.140,00

	Correios e Malotes
	4.588,00

	Materiais de Consumo
	4.956,95

	Materiais de   Expediente
	2.183,00

	Assessoria Contábil
	10.050,00

	Farmácia
	1.463,28

	Conservação de   Instalações
	5.875,51

	Conservação de   Máquinas e Equipamentos
	1.400,00

	Internet
	3.004,49

	Fardamentos
	34.795,00

	Despesas Tributárias
	6.509,28
	Demonstrações Contábeis

	Prestação de contas de projetos financiados
	Para cada projeto apoiado por editais ou parcerias institucionais, como os financiados pelo CRIESP/UNESCO, Instituto Localiza ou pela Argo Energia, a Fundação elabora relatórios técnicos e financeiros específicos. Esses documentos demonstram a correta aplicação dos recursos e comprovam o cumprimento das metas e resultados estabelecidos nos respectivos planos de trabalho.
	Ressu Barbosa, Diretora Geral da Fundação Lar Feliz, manifesta grande satisfação com o reconhecimento por parte dos financiadores quanto à qualidade das prestações de contas apresentadas pela instituição ao longo da execução dos projetos apoiados. Segundo a gestora, os relatórios técnicos e financeiros refletem o compromisso permanente da Fundação com a organização, a clareza e a responsabilidade na aplicação dos recursos. Ressu destaca que a transparência na apresentação das informações e a didática adotada na descrição dos processos, resultados e evidências são princípios institucionais, pensados para garantir não apenas o cumprimento das exigências formais, mas também a construção de relações de confiança com os parceiros. Essa abordagem, segundo ela, facilita a análise técnica por parte dos financiadores e assegura maior credibilidade às ações desenvolvidas. Para a Diretora Geral, o reconhecimento recebido reforça que a Fundação está no caminho certo ao aliar rigor técnico à clareza comunicacional. Esse retorno positivo, além de validar os processos internos adotados, fortalece o compromisso da instituição com a melhoria contínua e contribui para a consolidação e ampliação de parcerias estratégicas.
	Perspectivas Futuras
	Planejamento para o Próximo Ano: tendências e próximos passos da organização
	Marcos iniciais e continuidade pedagógica
	Fortalecimento da comunicação institucional e captação de recursos
	Expansão de parcerias e ampliação do impacto social
	Alinhamento estratégico com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável

	ODS 1: Erradicação da Pobreza:
	Este objetivo é o pilar da Fundação, que nasceu para atender pessoas vivendo abaixo da linha da pobreza.
	Atividades Relacionadas: Programa de Assistência Alimentar a famílias em extrema pobreza. Em 2025, foram distribuídas 940 cestas básicas. Ações como o programa "Juazeiro Sem Fome" e o "Arraiá Solidário" e diversas doações de pessoas físicas, jurídicas e campanhas garantiram a segurança alimentar de centenas de famílias em situação de vulnerabilidade severa.

	ODS 3 (Saúde e Bem-Estar):
	Através do ambulatório pediátrico coordenado pela Dra. Érica Virgínia (450 atendimentos anuais) e dos 338 atendimentos odontológicos realizados em parceria com a UNIFTC.

	ODS 4: Educação de Qualidade:
	A Fundação ofereceu uma estrutura de ensino que vai além da sala de aula tradicional, focando no desenvolvimento integral.
	Atividades Relacionadas: Oferta de Educação Regular (do Berçário ao 5º ano) em parceria com o município. Projetos de contraturno como o de Melhoria e Gamificação da Aprendizagem (uso de jogos para ensinar leitura e matemática) e Educação Esportiva.

	ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econômico):
	Por meio do Centro de Capacitação Pedro Barreto, que ofereceu cursos profissionalizantes (Barbearia Profissional, Cabeleireiro Profissional, Costura Industrial, Design de Sobrancelhas, Manicure e Pedicure, Assistente de Produção, Produção de Pizzas, Eletricista Residencial e Informática Básica e Excel Avançado) e oficinas de empreendedorismo em parceria com o SEBRAE e o Banco do Nordeste.

	ODS 10: Redução das Desigualdades:
	A atuação é focada na comunidade da Malhada da Areia, território com o menor IDH de Juazeiro (0,431), visando reduzir as desigualdades intraurbanas. Atividades Relacionadas: Projetos de Educação Antirracista e letramento focado em personalidades negras. Oficinas como a do "Novembro de Consciência Negra" trabalham a valorização das raízes africanas e a luta por igualdade de direitos.

	ODS 11: Cidades e Comunidades Sustentáveis:
	A Fundação atuou para fortalecer os vínculos comunitários e a consciência ambiental no território.
	Atividades Relacionadas: Projetos de Educação Ambiental (como a parceria com o CEMAFAUNA) e arborização da sede com o plantio de mais de 40 mudas de árvores nativas (ipês e caraibeiras). A caminhada cívica com o tema "Liberdade e cuidado com o meio ambiente" também reforça esse compromisso.
	Além disso, ao desenvolver suas atividades de forma organizada, transparente e integrada com parceiros, a instituição contribui para o fortalecimento de comunidades mais resilientes e sustentáveis, alinhadas aos princípios globais de desenvolvimento. Assim, o alinhamento aos ODS posiciona a Fundação Lar Feliz como uma organização conectada às agendas internacionais de impacto, reforçando a efetividade de suas ações e ampliando seu potencial de articulação, captação de recursos e geração de valor social.

	Tabela de Indicadores de Impacto e Alcance Institucional
	Nome do Indicador
	Resultado (2025)
	Detalhes/Público-Alvo
	Principais Parceiros/ Fontes
	Atendimento   Integral Infantil
	Capacitação   Profissional (CCPB)
	Oficinas   de Empregabilidade
	Saúde   Pediátrica (Puericultura)
	Saúde   Bucal e Higiene
	UNIFTC.
	Segurança   Alimentar (Cestas)

	Nutrição Infantil (Leite)
	Rede de Estágios e Extensão   Universitária

	UNIVASF, UPE, UNEB, UNINASSAU.
	Educação Preventiva (PROERD)
	Arborização e Meio Ambiente
	Engajamento Comunitário
	Mobilização Solidária Natalina

	Indicadores de Capacitação Profissional
	Eixo de Capacitação
	Total de Formados (2025)
	Qtd. de Turmas
	Carga Horária da Turma
	Carga Horária Total
	Parceiro Principal
	Assistente de Produção
	CRIESP/UNESCO
	Barbeiro Profissional
	Costura Industrial

	CRIESP/UNESCO
	Eletricista Residencial
	Design de Sobrancelhas
	Manicure e Pedicure

	CRIESP/UNESCO
	Informática Básica e Excel Avançado
	Curso de Pizzaiolo
	Oficinas Diversas

	TOTAL GERAL
	932
	1238h
	2424h
	Múltiplos


	Nota: Além dos 237 formados em cursos profissionalizantes, houve 695 beneficiários em oficinas de soft skills e empreendedorismo, totalizando um impacto direto em qualificação para 932 pessoas no ano.
	Indicadores Qualitativos de Transformação Social
	Além dos dados numéricos, as fontes registram transformações fundamentais na qualidade de vida e no fortalecimento institucional.
	Nome do Indicador
	Evidência de Impacto (Qualitativo)
	Contexto e Relevância Social

	Observação: Todos os dados acima referem-se ao monitoramento realizado ao longo de 2025 pela equipe administrativa, coordenação de projetos e gestão da Fundação Lar Feliz.

	Depoimentos
	Veja o que disseram as pessoas envolvidas
	A Fundação Lar Feliz atua no desenvolvimento social de crianças, adolescentes e famílias em situação de vulnerabilidade, promovendo educação, capacitação profissional e inclusão social por meio de projetos estruturados e humanizados.

	O medo não pode ser maior que seu sonho!
	Cícera Pâmela, aluna participante do Curso de Design de Sobrancelhas, apoiado pelo Instituto Localiza.

	Ponto de partida para uma transformação.
	“Saio daqui decidido a iniciar algo.”
	Andrei Felipe, aluno do Curso de Eletricista Residencial - Apoiado pela Argo Energia
	Ressu Barbosa - Diretora Geral da Fundação Lar Feliz
	Fundação Lar Feliz
	Relatório de Atividades Anual 2025


	Parceria que gera
	Transformação Real
	“O início da parceria entre a Gold Fruit e a Fundação Lar Feliz foi marcado por um forte impacto positivo. No primeiro contato, ao conhecermos a instituição como possível destinatária de donativos provenientes de um dos projetos sociais da empresa, fomos profundamente sensibilizados pela grande necessidade de apoio às crianças em situação de extrema vulnerabilidade, aliada à organização, ao controle e à transparência demonstrados pela diretoria, sob a liderança de Dona Ressureição. Chamou-nos atenção, de forma especial, o amor genuíno e incondicional dedicado à causa, refletido no cuidado com mais de 500 crianças atendidas. Ao longo dessa relação, a parceria foi sendo fortalecida e ampliada. Recentemente, passamos a contribuir também com a retomada do Projeto de Música, por acreditarmos no seu alto potencial de transformação social, beneficiando não apenas os alunos, mas toda a comunidade ao redor. Além disso, essa colaboração possibilita à empresa aderir a incentivos fiscais por meio das doações, o que fortalece ainda mais o compromisso social da Gold Fruit. O propósito da Gold Fruit vai além da produção agrícola. Buscamos cultivar frutos que alimentem vidas, sonhos e futuros, valorizando profundamente todas as pessoas envolvidas em nossa cadeia produtiva, desde o campo até o consumidor final. Cada fruto carrega o esforço e os sonhos de muitos, e nada do que construímos faz sentido sem estar alicerçado em valores como integridade, respeito e colaboração. Nesse sentido, reconhecemos uma plena convergência entre nossos princípios e os valores de ética, solidariedade e responsabilidade praticados pela Fundação Lar Feliz. A estrutura organizacional da Fundação reforça esse alinhamento, evidenciando transparência nas relações, seriedade na condução dos projetos e uma gestão administrativa sólida. Soma-se a isso o amor incondicional à causa, que fortalece a credibilidade da instituição e transmite segurança quanto à correta aplicação dos recursos e à efetividade das ações desenvolvidas. Outro aspecto de grande relevância é o impacto gerado internamente na equipe da Gold Fruit. O contato direto com a realidade dos beneficiários amplia a consciência social dos colaboradores e fortalece valores como empatia, solidariedade e responsabilidade. Essa vivência contribui para a formação de profissionais mais sensíveis e comprometidos, não apenas com resultados, mas também com o impacto social de suas ações. Ao compreenderem de perto os desafios enfrentados pelas crianças e suas famílias, passam a valorizar ainda mais o papel transformador de iniciativas como essa. Ao longo das parcerias anteriores, consolidamos uma percepção extremamente positiva sobre o trabalho desenvolvido pela Fundação Lar Feliz. Destacamos a transparência nas relações, a seriedade na execução dos projetos, a organização administrativa e, sobretudo, o comprometimento genuíno com a causa social — fatores que reforçam nossa confiança na continuidade e no fortalecimento dessa parceria. Durante as visitas realizadas, alguns aspectos nos marcaram profundamente. A disciplina e o comportamento das crianças refletem um trabalho educativo conduzido com dedicação e amor. Um fato especialmente significativo é o cuidado individual demonstrado por Dona Ressureição, que conhece a história e o nome de cada uma das mais de 500 crianças atendidas. Esse nível de atenção revela a dimensão humana do trabalho desenvolvido e evidencia que a Fundação vai muito além da assistência básica, promovendo verdadeiro acolhimento e transformação de vidas. A transparência e a seriedade na gestão dos recursos também são aspectos que merecem destaque. A clareza na prestação de contas e a responsabilidade na aplicação dos recursos reforçam a credibilidade da instituição e proporcionam segurança para a continuidade das contribuições.”
	“Colaborar com a Fundação Lar Feliz significa participar de uma iniciativa que, muitas vezes, supre lacunas que deveriam ser atendidas pelo poder público, especialmente nas áreas de educação e assistência social. Mais do que oferecer suporte educacional, a Fundação devolve dignidade às crianças de forma genuína, promovendo esperança e oportunidades reais de transformação. Esse impacto se torna ainda mais evidente ao observar jovens que passaram pela instituição e hoje se tornaram profissionais e cidadãos atuantes na sociedade. Trata-se de um trabalho extremamente nobre, que transforma não apenas a vida dos beneficiários diretos, mas também de toda a comunidade ao seu redor, reafirmando a importância de parcerias comprometidas com a construção de um futuro mais justo e humano.”
	Cristina Mika Otsuka Malaquias Diretora de Controladoria – Gold Fruit
	Fundação Lar Feliz
	Relatório de Atividades Anual 2025

	Seja parte da nossa rede de transformação
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